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ELOSZO

Az 1991-ben megtartott egyetemes kaptalan kidolgozott egy sor iranyel-
vet (politikat) a rend szamara az abban az esztend6ben kezd6d6 hatéves
periddusra. Ezeknek az iranyelveknek az egytttesét a kaptalani atyak tiz
csoportba soroltak, majd fontossagi sorrendet allitottak fel kozottik.

Az elsé6, tehat a legfontosabbnak tartott csoport cime a kévetkez6 lett:
wFokozzuk az invitdlast a piarista hivatasban vald osztozdsra.” Ebbe a temati-
kus csoportba hét cselekvési irany tartozik, amelyek kozil a negyedik igy
szOl: ,,Kozds munkdval ki kell dolgozni a rend hivatasgondozdsi direktorinmit,
mint ROY0Sségeink és ag egyes s3eretesek fogékonyabba tételének és kéxzelfoghato
cselekvésre Gstonzésének eszkizer.”

Ez az iranyelv a generalisi kongregacié kétéves tervének kialakitasakor
a kovetkez6 konkrét célkitlizés formajat oltdtte magara: ,,Ossze &ell han-
golni a rend hivatdsgondozdsi direktorinmanak elkészitését 1992 szeptemberének
vége eljtt.” Most e célkitlizés megvaldsitasanak gytimolcesét adjuk at, am
elébb hadd utaljunk réviden kidolgozasanak egyes szakaszaira.

Maga az egyetemes kaptalan még 1991 juliusaban elfogadott egy vaz-
latot, s ennek alapjan dolgozott a téman egészen 1992 aprilisaig néhany
rendtartomany hivatasgondozé csoportja. Ezek megktldték irasban ki-
dolgozott javaslataikat a rend koézpontja szamara.

A generalisi karia 1992 juniusaban mutatta be a direktérium terveze-
tét, amelyet ezutan néhany érdekelt csoport attanulmanyozott. Megtar-
gyaltak a Salamancaban megrendezett hivataisgondozé koordinatorok ta-
lalkozéjan is 1992 jaliusaban, ahol a generalisi karia képvisel6in kivil
részt vettek Eurépa és Amerika tiz rendtartomanyanak tagjai is. Az érté-
kes hozzaszolasok felhasznalasaval Romaban elkészilt a direktérium
modositott valtozata, amelyet a generalisi kongregacio 1992. november
9-1 tilésén elfogadott.

A jelen direktorium emellett magaban foglalja az egyetemes kaptalan
hivatasgondozassal kapcsolatos irdnyelveinek utmutatasait is. Igy el-
mondhatjuk, hogy ez a dokumentum ezeknek az iranyelveknek a gyakor-
latba torténd atiiltetését 1s magaban foglalja.



Ime attekintésszertien az emlitett hét iranyelv:

1. Az ifjasagi pasztoraciés munka szikséges el6feltétele a hivatasgondozas-
nak.

2. A hivatasgondozasnak elsédleges helyet kell biztositani az egyes kozOssé-
gek és intézmények programjainak kialakitasakor. Minden egyes rendtar-
tomanynak ki kell dolgoznia az erre vonatkozo specialis éves tervezetét.

3. A leghatékonyabb meghivas a piarista élethivatasra maga a szerzeteseink-
ben és kozosségeinkben megjelend élet, 6rom, apostoli elhivatottsag.

4. Koz6s munkaval ki kell dolgozni a rend hivatasgondozasi direktoriumat,
mint k6zo6sségeink és az egyes szerzetesek fogékonyabba tételének és kéz-
zelfoghat6 cselekvésre Osztonzésének eszkozét.

5. Kifejezett felhivassal kell fordulni a fiatalok (diakjaink) felé, hogy igyekez-
zenek hittiket teljességben megélni, kilonosképpen kiildetésunk sajatos te-
ruletén.

6. A hivatasgondozasnak alkalmazkodnia kell az egyes orszagokban jellemzé
gondolkodasmoédhoz.

7. Gondoskodni kell arrél, hogy mindazok, akikben szerzetesi hivatas jelei

mutatkoznak, segitséget kapjanak e hivatas kibontakoztatasara.

Ez a direktorium, amelynek kidolgozasa a rendben egy teljes eszten-
dét vett igénybe, valéban az utdbbi évtized gyakorlatanak és reflexidinak
gyumolcse. Hiszen 1982-ben jelent meg a puispokok és az egyhazi hivata-
sok felel6sei II. nemzetkozi konferenciajanak (Réma, 1981) zarédoku-
mentuma. Mi ezt az iratot vettik alapul A piarista szergetes kezdeti képzése
cimt@ dokumentumunk megfogalmazasakor, amelyben sz6 esik a hivatas-
gondozasrol is.

Kezdetben talan nem figyeltink fel kell6képpen az emlitett romai do-
kumentum gazdagsagara, de aztan mindinkabb elméleti és gyakorlati
iranymutatonkka valt a rendi hivatasgondozas teriiletén. Ha ma elolvas-
suk ezt a dokumentumot, ,,#z év tavlatabil is teljesen érvényes, és tovabbra is
biztonsagos és megbizhatd vezetonk mind doktrindlis s3empontbél, mind a lelkipdsz-
tori munkdaban’”.

Tiz év elteltével a Szentszék kozzé tette bizonyos konzulticiok és
vizsgalatok eredményét, amelyek e direktivak gyakorlatba valo atiltetését
voltak hivatva felmérni az egyes puspoki karok, illetve szerzetesi konfe-



renciak tertletén. Ez az Gjabb dokumentum A hivatisgondozids fejlidése a
helyi egyhdzakban cimet viselte. Fellelhet6k benne az utébbi évek hivatas-
gondozasi tapasztalatai, de olyan 4j utakat is mutat, amelyek el6segitették
ujabb hivatasok sztiletését és megerdsodését. E két dokumentumbél
whasgnos kovetkeztetéseket lehet levonni egy 4j, kovetends program s3damdra, hogy
olyan megfeleld hivatdsgondozist alakitsunk ki, amely ag egyhdazban egységes, s edl-
tal minden egyes tagjat bevonja a hivatdsok sgolgdlataban végzett munkdba.”

Az emlitett két dokumentum, a Christifideles laici és a Pastores dabo vobis
apostoli buzditasok, valamint az Iranyvonalak a szeretes intéményekben folyd
képzéshez ciml dokumentum képezik a jelen Prarista hivatdsgondozisi direfe-
tirium ekkleziologiai alapjat, doktrinalis és pasztoralis szempontb6l egy-
arant. Kalazanciusi alapjat sajat hagyomanyainkban kell keresniink, kilo-
nosképpen a legutdbbi egyetemes kaptalanok és a nagyobb eloljardk ta-
nacsanak legutébbi megnyilatkozasaiban. Ezek a testiletek az emlitett
1982-es képzési direktérium mellett 1991-ben kiadtak A piarista szerzetes
képzése (PSZK) ciml dokumentumot is. Ami a kérdés gyakorlati oldalat
illeti, a rend egyes rendtartomanyaiban megvalosuld tervezetekre és ta-
pasztalatokra hivatkozhatunk.

Szivbol buzditunk tehat mindenkit a jelen direktériumot ihlet6é egyha-
zi és piarista dokumentumok olvasasara és tanulmanyozasara. Ezekbdl
nyerhetjik az eligazitast azokban a teolégiai és lelkipasztori kérdésekben,
amelyeken a direktorium alapszik. Arra is szolgalhat egy ilyesfajta tanul-
manyozas, hogy még inkabb radobbentsen felel6sségiinkre. E dokumen-
tumok segitségével tehetjiilk magunkéva azokat a pedagdgiai és lelkipasz-
tori iranyelveket is, amelyeket szeretnénk a gyakorlatba atiltetni.

A direktérium felépitése koveti azt a szerkezetet, amelyet A piarista
sgergetes képzése cimli dokumentumban mar lathattunk, hiszen ez annak a
dokumentumnak mintegy fliggelékét képezi: a 88. pontban leirt ,,a hivatis
kezdeti megerdsitése” id6szak bévebb kifejtését tartalmazza.

Az els6 szakaszban ,,a piarista hivatds mibenlétérdl” olvasunk (2-06.). Ez a
rész er6sen tamaszkodik a PSZK els6, ugyanilyen cimet visel6 szakaszara
(4-21.), mintegy kiemeli ennek a hivatasra vonatkozé elemeit.

A masodik szakasz — [fisagpasztordcid és hivatasgondozds (7-12.) — ramu-
tat a szoros Osszefliggésre az altalanos elvek és az egyes esetek kozott az



ifjusagpasztoracioban, valamint az utébbi kapcsolddasat sajatos piarista
hivatasunkhoz.

A harmadik szakasz — Kozos elemek a hivatas kezdeti megerdsidésében (13—
36.) — a PSZK Kozos elemek (27—84.) cimt fejezetének témait veszi sorra,
am a hivatasgondozas szemsz6gébdl: a laikusok és a kilontéle csoportok,
a piaristak és a kilonféle k6zosségek mint a hivatasgondozast munka fe-
lel6sei; célkittzések, a képzés tartalma és ennek elsajatitasi folyamata; az
ezt el6segit6 struktarak (direktoriumok, hivatasgondozé ,,csapatok”, ter-
vezetek).

A negyedik szakasz — Specidlis elemek a képzés kiillinbozd fazisaiban (37—
74.) — a leghosszabb, csakugy, mint a neki megtelel6 szakasz a masik do-
kumentumban: Speciilis elemek (85—-267.). Ez a szakasz mintegy illusztralja
a hivatasgondozas harom fazisat, a jeloltek harom korcsoportjanak meg-
teleléen. A 46., 58., 67., pontok tartalmat alaposan hozza kell igazitani az
eltéré korilményekhez. Inkabb csak javaslatokat tartalmaznak, amelyek-
nek alapjan maguk a rendtartomanyok dolgozhatnak majd ki konkrét ter-
veket.

A direktérium végén egy Osszefoglalast talalunk, amely sz6l azokrdl a
gyumolcsokrél, amelyeket a rend megujitott hivatasgondozasatol varunk,
és felidézi Maria és Kalazancius példajat, partfogasukért konyorogvén
(75-79.).

A rendtarsak és kozosségeik, a vilagi nevel6k és a piarista intézmé-
nyek kezébe és szivébe ajanljuk ezeket a gondolatokat és cselekvésira-
nyokat, amelyek a hivatasgondozas munkajat torekszenek el6segiteni. Az
Urtél, Sziiz Mariatdl, valamint Kalazanci Szent J6zseftdl kérjiik, segitse-
nek, hogy e munka gytimolcsoket teremjen életiink j6 talajan, amelyet a

gyerekek és a fiatalok nevelésére és az evangéliumhoz valo elvezetésére

szenteliink.

Roma, 1992. november 27. Josep Maria Balcells
generdlis

Antonio Maria Perrone Josep Anton Mird

Ruppert Jézsef Jesus Marfa Lecea

Miguel Angel Asiain delegatusok

José Antonio Garcia Nufio

generdlisi assisgtensek Jests Miguel Lesaga

generdlisi titkdr
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BEVEZETES

A piarista szerzetes képzése cimi altalanos direktérium, amelyet a rend
43. egyetemes kaptalana fogadott el, ugy irja le a szerzetesek
kalazanciusi szellemben torténé képzését, mint hivatasuk globalis
novekedésének folyamatat, els6rendien lelki tapasztalatban valo
gyarapodas révén. Ebben az 6sszefiiggésben vazolja fel az allando
képzést, amely a szerzetes életének egészét atfogja annak minden
vetlletében, és harom, tartamaban eltéré idGszakra bonthat6: a hi-
vatas utjanak elején eldzetes képzés, ezutan a négy intézményes sza-
kaszra bontott kezdeti képés, majd az o6rokfogadalmas piaristak fo-
lyamatos képzése.

Az allando képzés e harom szakasza — tényezoéit, kornyezetét,
céljait és tartalmat tekintve — egységes és allandé alapokon nyug-
szik, bar ez nem zarja ki, hogy az egyes id6szakokban eltéré dolgok
elsajatitasardl lehet szo, és ennek megvalositasahoz mas-mas eszko-
zOket vehetunk igénybe.

Emellett az egyes szakaszokat egy bizonyos ,koérforgas” kap-
csolja kolcsonosen 6ssze, s kulon-kilon nem is 1étezhetnek. A hiva-
tasgondozas ugyanis a megujulas utjat jelenti a folyamatos képzés-
ben ¢él6 szerzetesben, a kezdeti képzés pedig igen fontos szakasza a
folyamatos névekedésnek, s mindkettd szervesen illeszkedik kézos
szerzetesi hivatasunk identitasaba.

Az egyes képzési szakaszok kolcsonos kapcsolédasa szoros 6sz-
szefliggéseket hoz 1étre az A piarista szerzetes képzése altalanos direk-
torium és a két masik direktorium kozott: az egyik a hivatasgondo-
zasrol szol, a masik pedig a folyamatos képzésrdl, hiszen e kettd
kolesonosen kiegésziti az elsét, s ezért felépitéstikben is azt idézik.

A jelen dokumentum, a Piarista hivatdsgondozdsi direktorium éppen
ezért szerves egységet alkot a masik két direktoriummal, és illeszke-
dik abba a tervbe, amelynek iranyaban a rend jelenleg haladni igyek-
szik: hogy a piarista identitasbél kiindulva a rend megvalodsitsa a
gyerekek, a serdulok és a fiatalok korében végzett lelkipasztori



munkajaba illeszked6 hivatasgondozast, az egyhaz életével tokéletes
harmoéniaban, amely jelenleg vilagszerte a hivatasgondozo misszids
munka idészakat éli.

1. A PIARISTA HIVATAS

Az egyhdz: meghivott és kiildetéssel felruhdgott koo sség

Az egyhazban a piarista hivatas csakugy, mint minden mas hivatas,
a tagabb értelmd keresztény hivatasra épiil, amelynek gyckere a ke-
resztség szentsége. Ennek révén lesz ugyanis tagja minden egyes hi-
v6 Isten profétai kildetéssel megbizott népének.

Isten népe, amelynek el6képe az 6szovetségl nép, az Atya elha-
tarozasabol sziletett, az 1dok teljességében Jézus, a megtestesult Ige
elkildésével bontakozott ki, és a Szentlélek mikodése révén jut el a
teljes érettségre, hiszen O vezeti és lelkesiti az egyhazat az egész
emberiség megszentelésére iranyulo kiildetése soran. Isten Lelke te-
hat az, aki a hitre meghiv mindnyajunkat, O tesz minket tanftva-
nyokkd és tanisagtevikké. O adja ajandékait az egész egyhaznak,
hiszen az egyhaz Krisztus jelenlétének jele és eszkoze, s egyszerre
ielenti a kivalasztottak kozosségét és az Ur meghivasanak ttjat is.

Az egész egyhaz ezért allanddan a meghivas és a kildetés allapo-
taban él, ugyhogy a hivatasgondozas mélyen at van itatva egyhazias
érzilettel.

Kalagancins meghivisa

Maga Kalazanci Szent Jozsef is az egyhazi kozosségben hallotta
meg a Szentlélek szavat: a szegény gyerekek sorsaban érezte meg,
hogy szorosabban kell kévetnie az Urat. A meghivé széra Ggy vala-
szolt, hogy még nagylelkibb odaadassal élte meg Isten orszaganak
evangéliumat: életét Isten szolgalatara szentelte a szegény gyerekek
segitésével, akiknek evangelizalasara és tanitasara meghivast érzett a
jamborsagban és tudomanyban (pzetas et litterae) valod nevelés altal.
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Apiarista sgergetesek hivatisa

Mi, piarista szerzetesek magunkénak mondjuk ezt a lelki tapasztala-
tot, s ugy torekszink Jézust kévetni, ahogyan Kalazancius. Hozza
hasonléan mi is tgy érezziik, hogy gazdag aratasra hiv az Ur, ko-
runk tarsadalmanak evangelizalasara a gyerekek és fiatalok elsésor-
ban a pietasban torténé nevelése révén, mar els6 életéveiktdl kezd-
ve, killénosen figyelve a szegényekre. Jél tudjuk, hogy az Ur az egy-
hazban ugyanigy megadja nekiink is Szentlelkét, mint ahogyan
Kalazanciusnak megadta, hogy az 6 nevében teljesitsiik kildetésiin-
ket, és mind inkabb hasonléva valjunk hozza.

Aszergetes Répése mint hivatisinak tiplild forrisa

Ahhoz, hogy valoban megélhessik keresztény és kalazanciusi mi-
voltunkat, Jézus kovetésének a piaristakra jellemz6é moédjat a mai
kor tarsadalmaban és a vilagban, taplalnunk kell hivatasunk legrej-
tettebb forrasat, Isten szeretetének és az ember szabadsaganak ki-
mondhatatlan és folytonos parbeszédét. Ennek formaja a folyama-
tos képzés, személyesen és k6zosségl szinten: nem mas ez, mint a
kapott ajandékra adott valasz, a teljesség felé torekvé novekedés.
Ezért nem lehet kiillénvalasztani a hivatasgondozast és a folyamatos
képzést, hiszen kolesonosen feltételezik és erdsitik egymast. Ezen-
kivil mindkettének — miként a hivatas kibontakoztatasanak is —
alapja a piarista identitas: ezt kell megismerni és elsajatitani az elsé
szakaszban, elmélyiteni és megélni a masodikban, a hivatasgondo-
zas soran pedig errdl kell tantsagot tenni, és ezt kell felkinalni.

Afiatalok hivatisinak sgo0lgdlatiban

Ha igy ¢éljik meg szerzetesi identitasunkat, az egyhaz és a tarsada-
lom szolgalatara allunk, amikor segitiink a gyerekeknek és a fiata-
loknak, hogy megleljék atjukat, felismerjék keresztény hivatasukat a
vilagban, és sajatos meghivottsagukat az egyhazban. Ez az az életat
és lelki fejl6dés, amelyen a Lélek minden egyes embert meghiv az
Isten misztériumaval valé végleges talalkozasra. Mivel azonban ezt
az utat meglelni nem koénnyl, hiszen ,,az ember szivében rossz
szandékok lakoznak”, és a vilag altal felkinalt értékek sokszor hami-



sak, szitkséges az ember nevelése és hivatasanak gondozasa: ez se-
githeti a fiatalokat abban, hogy megtalaljak sajat magukat, hogy fel-
tedezzék sajatos kildetésiket a torténelemben, a Szentlélek altal
megvilagitott 6nismeret révén. Csak igy bontakoztathatjak ki életu-
ket boldogsagban, csak igy fogadhatjak el életiiket mint hivatast.

2. IFJUSAGPASZTORACIO ES HIVATASGONDOZAS

Az ifjasdgpastoricid és a hivatisgondods dssgehangolisa
Ahhoz, hogy a hivatasgondozas kitlizott céljait elérhessik, keresz-
tény fiatalok kozosségeire van szitkség, ahol megfelel6 a légkor Is-
ten szavanak meghallasahoz, hogy igy mindenkiben megérlelédhes-
sen hivatasa. Bz azonban csak akkor lesz lehetséges, ha mi 1s odafi-
gyelink a gyerekek és a fiatalok koriili lelkipasztori munkara, és azt
testvéri és egyhazias lelkilettel végzzik. A tapasztalat azt mutatja,
hogy az ifjusagpasztoracio és a hivatasgondozas szorosan Osszeflig-
genek. A hivatasok gondozasa a gyerekek, a serdilék és a fiatalok
korében végzett lelkipasztori munkaban gyokerezik. S6t a lelkipasz-
tori munka csak akkor nevezheté teljesnek és hatékonynak, ha
nyomon kéveti minden egyes fiatal sajat kiildetését, felkinalva sza-
mukra a keresztény el6tt kinalkozé hivatasokat, beleértve a papsa-
got, a szerzetességet és a piarista hivatast is.

Abhivatisgondodsnak ag egésg lelkipdstori munkdt it kell
Jjdrnia

Ezek szerint lelkipasztori munkank minden egyes 6sszetevéjének a
hivatas megtalalasara kell iranyulnia: célja az, hogy az egyes embe-
reket eljuttassa az Isten misztériumaval és idvozité tervével valo ta-
lalkozasra, hogy ezt szabadon valaszthassa a maga élete szamara.
Manapsag ott sziletnek hivatasok, ahol j0l szervezett ifjisagpaszto-
raciot végeznek, amelybe szorosan beleilleszkedik a hivatasgondo-
Z4s 1s.
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A ftiatalok szamara mindkett6 azt a lehetéséget kinalja fel, hogy
személyesen Krisztussal 1épjenek kapcsolatba; erés és mélyen atélt
tapasztalatra tegyenek szert a keresztény kozosségen belil, javasla-
tokat kapjanak hivatasukra vonatkozoélag, és tamogatast érezzenek
maguk mogott mind egyénileg, mind csoportosan.

Ebben az értelemben elmondhatjuk, hogy a hivatasgondozas
nemcsak kiegészitéje az altalanos lelkipasztori munkanak, hanem
éppen kozponti célkitlizése. Ha ez a célkitlizés az egyes emberekre
vonatkozolag nem volna jelen a lelkipasztori munkaban, akkor a
lelkipasztori munka kénnyen abba csapdaba esne, hogy csupan ide-
ologial nevelést valosit meg, vagy puszta pszicholdgiai, nevel6t vagy
éppen humanitarius szolgaltatassal lesz egyenértékavé.

9.  Abhivatisgondozgist hdtrinyosan befolyisols tényedk

Abban a vilagban, amely ma a serdtlSket és a fiatalokat kortlveszi,

sok minden van, ami meggatolja a keresztény élet kialakulasat és

tejlédését, a hivatas kérdésének felmertlését.
Felsorolunk néhanyat:

— A kulturalis kérnyezet szamuzi a valodi értékeket, elétérbe he-
lyezi a ,,gyenge gondolkodasmédot”.”

— A modern antropolégiai lataisméd olyan életet tart jonak, amely-
ben nincsenek komoly valasztasok és elkotelezettségek, a részle-
tek dominalnak, és csak az szamit, ami 6romet okoz, és ami
azonnal bekovetkezik.

— A szabadsag individualista felfogasa is ebben az iranyban hat,
taplalja az Osztonelviséget és a hedonizmust, az 6nz6, masokra
tekintettel nem 1év6 fogyasztéi gondolkodasmodot, az emberi
biztonsag pragmatikus keresését, az eszményekrél és valodi élet-
célokrol vald lemondast.

— A tomegtajékoztatasi eszkozok kitervelten torekednek befolya-

* A gyenge gondolkodasméd” [il pensiero debole] korunk kézgondolkodasa és filozofiai
reflexibja szamara meghirdetett program, amelyet els6sorban Gianni 1 attimo (szil. 1936)
torinoéi filozofus képvisel. Azt mondhatjuk, hogy a posztmodern 1étértelmezés olasz valfa-
ja, iskolaja, amely a modernitas végét, egy kereszténység utani kort, erkélesi és ismeretel-
méleti relativizmust, szubjektivizmust hirdet. (T. E.)
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10.

solni az emberek gondolkodasat, és az el6bbi mentalitast elter-
jeszteni.

— A széls6jobboldali, fajgytlols és erdszakos csoportok ujjaszile-
tében vannak.

— Fokozddik a hit szubjektiv, egyénies felfogasanak terjedése.

— Bizonyos keresztény csoportok kozott fesziltségek vannak, és
gyakran igen kézépszerl e csoportok életfelfogasa.

— A szekularizmus talsulyra jutott j6 néhany iskolaban, a tanarok
és a diakok kozt egyarant.

— A csaladokban is szamos viszaly zajlik, a sziil6k gyakorta ellenzik
gyerekiik pap1 vagy szerzetesi hivatasat.

— Sok tiatal pszicholodgiai értelemben hosszu ideig éretlen, kévet-
kezésképpen megmarad az ellenérzése, illetve a félelme a ko-
moly, s még inkabb a végleges dontésekkel szemben.

Abhivatisgondodst elisegitd tinyeik

Ugyanakkor nem szabad elhallgatnunk, hogy szamos pozitiv ténye-

z6 pedig el6segiti napjainkban a serdtldk és a fiatalok megnyilasat a

hit értékei és a komoly kotelezettségvallalas irant.
Ilyenek lehetnek a kovetkezok:

— Kiilonos figyelem 6vez manapsag mindent, ami az igazsagossag-
ra, a békére, a kornyezetvédelemre, az igazsiag kutatasara és az
emberi jogok védelmére vonatkozik.

— A politikai és gazdasagi korrupcio lattan altalanos a csalddas és a
bizalmatlansag a kilonb6z6 orszagok allami apparatusaval
szemben, és az emberek elutasitjak a diktatérikus rendszereket.

— Isten keresése djraéled, s ezt megannyi formaban lathatjuk, még
ha az utak és modok koztl szamos téves is.

— Szamos egyhazi csoport és k6z6sség, egyhazkozség és helyl egy-
haz nagy elevenséget mutat és reményt sugaroz, s az 6 példajuk
a tobbiekre is hatassal van.

— Terjed6ben vannak a kulonféle onkéntes csoportok, amelyek
készek valaszolni az 1) evangelizacié kihivasara, annak legtelje-
sebb értelmében.

— A kolesonos felel6sség, a szolidaritas és a haladasra valo torek-
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vés légkore valt uralkodova szamos nevelési intézményben.

Alelki tap asztalat és a fokozatos képes
A serdil6k és a fiatalok, akik ilyesféle tarsadalmi és egyhazi, csaladi
és neveldi kézegben élnek — amely tehat at meg at van széve pesz-
szimizmussal és reménnyel, akadalyokkal és kedvez6 lehet6ségek-
kel —, akkor lesznek képesek finomitani hivataskeresé érzékenysé-
giiket, ha segitik 6ket a spiritualis tapasztalat utjan egy 1épcsézete-
sen megvalositott képzés keretében:

— segiteni kell a fiatalt a hitéletben: engedje, hogy magahoz vonzza
6t Jézus személye és életstilusa, amelyet Isten 1géjének hallgatasa
révén fedezhet fel, imadsagban és elkotelezett munkaban valthat
valora, és a liturgikus és szentségi életben valé tudatos részvétel-
lel tehet Ginneppé;

— segiteni kell a fiatalt abban, hogy felismerje az egyhaz lényegét:
az egyhaz a commmunio misztériuma, amelynek kildetése van; s
meg kell értenie, hogy az egyhaz tevékeny tagjava valva lehet Is-
ten Udvozitd akaratanak munkasa;

— segiteni kell a fiatalt személyes hivatasa és kiildetése felfedezésé-
ben, hogy megértse, ki is 6, és mit kell tennie, hogy meglelje éle-
tének értelmét Jézust kovetve;

— az 1dok jeleibdl kiindulva segiteni kell a fiatalt a torténelem meg-
értésében, a pozitiv vagy negativ egyéni és k6zosségi tapasztala-
tok kritikus és tudatos megitélésében.

Mindezek a tényezok elvezethetik a fiatalokat oda, hogy a keresz-

tény hit fényénél harmonikusan alakitsak ki sajat vilagnézetiket, és

az evangéliummal 6sszhangban hozzak meg alapveté dontésiiket.

Apiarista karigma sgerepe a hivatisgondoisban

Az a hivatasgondozasi méd, amelyet mi, piaristak végziink, sztik-
ségszerden kapcsolodik sajatos hivatasunkhoz, s ezaltal a piarista
rend létéhez és tevékenységéhez az egyhazban és az egyhazért, Is-
ten orszaganak szolgalataban. Igy a gyerekek és a fiatalok kézott
megjelenitjitk a kalazanciusi karizmat, amely Istennek szentelt élet-
modunkban mutatkozik meg teljesen: abban, ahogyan felfogjuk és
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gyakoroljuk a keresztény felebarati szeretetet és abban, ahogyan a
vilaghoz viszonyulunk a hit és a kulttra szolgalataban.

Hiteles személyek és kozosségek altal kifejtett evangelizald
munkank egésze ekkor a gyerekek és a fiatalok kérében az egyhaz-
ban valé konkrét jelenlét hirnoke lesz (a piarista rend a maga ,,lété-
ben”), a vilagban végzett sajatos feladatnak hirdetése (a piarista rend a
maga , tevékenységében”), meghivas az ebben vald részvételre, egy
Szentlélek sugallta ut felkinalasa.

3. KOZOS ELEMEK
A HIVATAS KEZDETI NOVEKEDESEBEN

3.1. A HIVATASGONDOZAS KOZVETITOI, SZEREPLOI ES FE-
LELOSEI

Személyek és csoportok Rovetitd sgerepe a hivatisgondods-
ban

A keresztény életre jellemz6 minden egyes hivatas magatél Istentdl
szarmazik, aki rendszerint kozvetit6kon keresztil, legf6képpen az
egyhazon keresztll tudatja ezt. Minden egyes meghivas tehat olyan
személyeken vagy csoportokon keresztil érkezik, akik megélik ke-
resztény hitiiket, kilonosképpen pedig azokon keresztil, akik egy
sajatos hivatas szerint élnek, s errdl tanusagot tesznek az egyhaz-
ban.

Viligiak és keresgtény csoportok
Kilonos felel6sséglik van a hivatasgondozas terén azoknak a sze-
mélyeknek és csoportoknak, akik a piarista renddel és intézményei-
vel kapcsolatban vannak, ott élik meg és ott teszik mind érettebbé
személyes hitiiket.

Ilyen csoportok és személyek lehetnek a kovetkezok:
— a keresztény csaladok;

17



15.

16.

18

— a keresztény nevelSk és hittanarok;

— a Piarista Testvériség vilagi tagjai;

— a kulonféle piarista szervezetek és tarsulatok;

— gyerekek és fiatalok hittanos csoportjai;

— a harmadik vilag szegényei korében végzett egyhazi tevékeny-
ségben elkotelezett személyek;

— katolikus iskolaink nevels testileted;

— plébaniaink egyhazkozségi tanacsai;

— mindazok a vilagi tarsulatok, amelyek intézményeinkben a hiva-
tasok elémozditasa érdekében tevékenykednek (ima, segitség).
Ezekben a kézegekben a keresztény vilagiakra 1j, potolhatatlan sze-
rep harul, amely az egész hivatasgondozas hatékonysaga szempont-

jabol nagy fontossagu.

Szerepiik a felvildgositisban és a képéshen

Ezeken a személyeken keresztil, ezekben a kozegekben érinthet
meg egyeseket Isten hivasa, itt dobbenhet ra erre a meghivasra, és
itt kezdheti meg ennek végiggondolasat. A hivatas kibontakoztata-
sanak kezdete ugyanis gyakorta egy olyan keresztény kozosség vagy
csoport muve, amely hatarozott elkotelezettséggel éli meg hitét, és
amelyben nagy jelentésége van az egyes hivék tanusagtételének az
Ur kévetésére val6 kolesonds buzditasban.

Piarista sgergetesek és RO sségek

A piarista hivatasgondozasban a legfontosabb szerep mégis kétség-
kiviil a piarista szerzeteseké és kozosségeké, akik kilonféleképpen,
de mindannyian teljesen a nevelés evangelizal6 és lelkipasztori szol-
galatara szentelték életiiket. A renden beltl a hivatasgondozas fel-
adatat tobb szinten kell megvalositani, eltéré felel6sségi fokokkal. A
hivatasgondozas ugyanakkor alapvetéen csakis azon all, hogy éljtk-
e azt, amik vagyunk, és tandsagot tesziink-e rola. Legel6szor a mi
életiink lattan mertlhetnek fel kérdések a gyerekekben, a serdiil6k-
ben és a fiatalokban, ez indithatja el 6ket sajat hivatasuk keresésé-
nek utjan.
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Aszergetesek Istennek sxentelt RG0sségi és imddsigos élete
A szerzetesekben vonzé lehet Istennek szentelt, kozosségl, vala-
mint imaéletik. A hivatasgondozas szempontjabol bizonyosan ha-
tékony a hivatasokért mondott imadsagon tul — amit az evangélium
is ajanl — életiink folytonos imadsagként valé megélése, ami nem-
csak az Urhoz tartozas €6 jele, hanem a lelki novekedés forrasa is.
Spiritualis tapasztalatok nélkil fakok és sziurkék lennénk, nem tud-
nank meglattatni a gyerekekkel, a serdulékkel és a fiatalokkal Isten
szeretetét. Nekik is — csakagy, mint nekiink — szikségiik van Isten
segitségére, amely megszabadit minket buneinktél és potolja hia-
nyossagainkat, hogy kovethessiik Ot. A hiteles szerzetes élet tant-
bizonysag: nemcsak vonzé és kérdéseket ébreszté hatasu, hanem
életre kelti azt a szunnyado hivatast, amelyet Isten tltetett egy fiatal
szivébe.

Asgerzetesek lelkipdsgtoriés pedagigiai tevékenysége
Lelkipasztori és nevel6 tevékenységuink is gyakorolhat vonzé hatast.
Ez talan amiatt van, hogy olyan tarsadalomban élink, amely mar
nem ismeri az ajandék igazi fogalmat, nem érti, hogy egy fiatal hi-
vast érezhet a legszegényebbek és legkiszolgaltatottabbak szolgala-
tara, egy igazsagosabb tirsadalom épitésére egyediil az Ur és az O
Igéje iranti hiiségbdl. Elkotelezettségiink mas emberekben is felkelti
az Onatadas vagyat, amelyet mindnyajan magunkban hordunk.

Aszergetesek tandisdgtétele a boldogsdgril

Mindent egybevetve azonban a legvonzobb egy szerzetesben a
mélyrél jové boldogsag. Kevés értelme volna hivatisgondozasi
kampanyokat szervezni, ha életiink ek6zben nem volna vonzo, és a
taradtsag, a keserliség, a csaloédottsag, a szomoruisag, a kovetkezet-
lenség vagy netan a kudarc uralna. Vonzé csakis a boldogsag lehet,
és ha talalkozunk valakivel, aki azt megtalalta, akkor ellenallhatatlan
vonzodast érzink életformaja irant. Bzért a legjobb hivatasgondo-
zas az, ha sajat létiinkkel hirdetjik, hogy Krisztus kovetése Kala-
zancius nyomaban a boldogsag valodi és hatékony utja.
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Aszergetes élet jelentése ag értékek sgems6gébil

Korunkban igen fontos, hogy piarista hivatasunkhoz val6 allando
hiségiinkben tanusagot tegylnk az életoromrol, hiszen a szerzetesi
életet mind kevesebben ismerik és értékelik még egyes keresztény
kozosségekben is, s ez részben maguknak a szerzeteseknek is hiba-
ja, mert életiik a jelen vilag és a modern ember szamara olykor je-
lentés nélkilinek latszik. Még inkabb elmondhato a szekularizalt vi-
lagban nevelkedett gyerekekrél és fiatalokrol, hogy fogalmuk sincs a
megszentelt élet lényegérél. Nekiink, piaristaknak, vilagosan kell
latnunk, hogy ilyen kornyezetben éliink. Egyéni és kozosségl tanu-
sagtételuink mellett tirelmes neveléssel és ol felépitett, nem rog-
tonzott és nem elsietett hitoktatassal azon kell faradoznunk, hogy a

serdilSk és a fiatalok felfedezzék a keresztény szerzetesi élet érté-
két.

Az ebbil kivetked teendik

Ahhoz, hogy meg tudjuk valésitani ezt a kett6s feladatot: a tantsag-
tételt és a hitoktatast, folyamatosan munkalkodnunk kell sajat em-
beri érlelédéstinkon és lelki fejlédésinkon. Ha azt hisszik, hogy a
hivatasok csakis megtervezhet6 kiilsédleges tevékenységeken mul-
nak, ez nem volna mas, mint sajat, ezzel kapcsolatos felelésségtink
el6li menekvés. Amikor ugyanis sajat emberi és lelki fejl6édéstinkon
dolgozunk, valéjiban az Urnak ajanljuk fel a lehetSséget, hogy job-
ban megmutatkozzék altalunk, hogy életiink tisztabb meghivas le-
hessen, vonzobb példa és olyan jel, amely kérdéseket tamaszt. Mas-
tel6l ez az életstilus nem lehet pusztan egyéni: k6zosséginek is kell
lennie. Szolgalatunk ugyanis kozosségl, és ilyen Istennek szentelt
életiink 1s. Ezért hitelesebb és meggy6z6bb, ha nemcsak egymas
mellett élunk, hanem ko6zosségként egytitt éliink. Ezért az egész pi-
arista k6zo6sség feladata a hivatasgondozasban valo részvétel, hiszen
a szerzetes kozo6sség hivatott tanisagot tenni arrdl az életrdl, amely
sajat hivatasanak kifejez6dése és felhivas masok szamara.
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Abhivatisgondods mint amegsentelt élet dinamikus elem e
Amilyen mértékben az egyes szerzetesek és a k6zO6sség egésze val-
lalja a felel6sséget a hivatasgondozas terén, ugy szinik meg e fel-
adat részleges vagy specialis volta, és a hivatasgondozas szerves ré-
szévé valik annak az 4j stilusnak, ahogyan piaristakként jelen va-
gyunk és tevékenykediink a tarsadalomban és az egyhazban. Csak
ha valéban megvan a hivatasokért valo koézos elkotelezettség, akkor
van értelme kinevezni a kozosségben bizonyos szerzeteseket, mint
kozvetlen cselekvéket és felel6soket, akkor érdemes a fiatal piaris-
takat arra buzditani, hogy mas fiatalok felé képviseljék ezt a meghi-
vast, és akkor érdemes rendi hivatasgondozasunkat tamogaté in-
tézményeket létesitent.

Abhivatisgondodst vég 36 sgergetesek felkésitése

A hivatasgondozas kulonféle feladataival megbizott szerzetesekkel
kapcsolatban igen fontos, hogy a rend minden egyes rendtartoma-
nya lasson hozza stirgésen a hianyossagok felszamolasahoz, mind e
rendtarsak létszamat, mind felkésziiltségét tekintve.

Az egyhazban tobbé-kevésbé altalanos a hiany a hivatasok fejl6-
désének kisérésében, s ez rendiinkben talan még silyosabb, mint al-
talaban, mivel kevés szerzetes foglalkozik ezzel, és nincs moéd a
specialis felkészilésre. Mindenititt ki kell tehat jelolni e feladatra
megtelel6 szamu alkalmas személyt, akik
— kell6en fel vannak készitve;

— képesek masokat meghallgatni és képesek a parbeszédre;

— az evangélium szellemét, irgalmassagot és szeretetet, bolcsessé-
get és {télGképességet kaptak az Urtdl;

— 1ismerik a serdil6k és a fiatalok lelki problémait, szakértéi a pe-
dagbgianak, a hivatas teologiajanak és a lelkivezetésnek;

— valéban egyhazias és piarista lelkiilettek;

— lelkesednek ezért a feladatért, amelyben teljestilhet a piaristanak
mint ag [gagsdg munkatdrsanak a kildetése.

E szergetesek pdtolhatatian sgerepe
Csakis felkésziilt és lelkes szerzetesekkel biztosithatjuk a hivatas
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alakulasanak folyamataban az egyes személyek és csoportok megte-
lel6 és potolhatatlan vezetését. Tul gyakran kellett megallapitanunk,
hogy sok bontakozé hivatas azért nem jut el a megszilardulasig és
az érettségig, mert nincsenek megfelelé vezeték, akik folyamatos
tamaszt nyujthatnanak ebben az igen fontos életszakaszban. Tény,
hogy a hivatas nem névekedhet csupan esetleges tapasztalatok és
talalkozasok révén, hanem csak egy kitartast megkivano lelki tton
elére haladva, amelyet tobbnyire nem lehet egyedil megtenni, ha-
nem csak csoportosan és megfelel6 lelki vezet6 segitségével.

3.2. A HIVATASGONDOZAS CELKITUZESEI ES TARTALMA

Abhivatisgondods dltalinos célkitiése

Mi, piaristak, mint k6zosség és mint egyes szerzetesek, boldogok

vagyunk, hogy az Ur meghivott benniinket, ,hogy e sz616t mivel-

jik, és e hatalmas arataisban munkalkodjunk”. Ezért tanusagot te-
sziink meghivasunkrol, és inditast érziink arra, hogy hivatasgondo-
z61 munkank altalanos célkitizését kovessiik:

— segitjik a fiatalokat, akiket hitre oktatunk és neveltink, hogy fel-
tedezhessék Isten nekik szo6l6 hivasat, és hogy erre meg is tudja-
nak felelni;

— ebben a munkaban folyamatosan igyeksztink elemezni az egyha-
zon beluli hivatasok lehet6ségét, mérlegelve a lehetséges valasz-
tasokat;

— célunk, hogy a fiatalok megértsék: életiik és hivatasuk ajandék, és
hogy képesek legyenek elgondolkodni hivatasukrol, valamint
meg tudjak tenni feléje az elsé lépéseket.

Az dltalinos célkitiések és a RéEP s tartalm a

Ez az altalanos célkittizés agy valik kézzelfoghatéva, ha a hivatas
kezdeti szakaszaithoz csatlakozé egyes modszertani mozzanatok
célkitlizéseiben részletezziik 6ket. A hivast érzé fiatalok e célokat
életszerdi magatartasformakban, gyakorlati tapasztalatokban és elméleti isme-
retefben valthatjak valora, a hivatas fejlédési folyamatanak megfele-
16en.
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3.3. A HIVATASGONDOZAST SEGITO STRUKTURAK

Abhivatisgondods funkciondlis struktirdi

A hivatasgondozas céljainak megvaldsitasahoz megfelel¢ funkcio-
nalis struktarakat kell kialakitani a rendben, amelyek az adott ko-
rilmények ko6zott a vezetSk szamara lehet6vé teszik a kittzott cé-
lok elérését.

Direktériumok, tervek és programok

Az els6 segitség a hivatasgondozas tertletén a harom direktorium:
A piarista szerzetes képése, A folyamatos képzés, valamint ez a doku-
mentum: a Plarista hivatdsgondozdsi direktorinm. Minden egyes rendtar-
tomany, ha sztikségesnek itéli, kidolgozhatja sajat rendtartomanyi
direktoriumat vagy tervét a hivatasgondozasra vonatkozolag. A
rend a hivatasgondozassal kapcsolatos feladatokat a hatévenként ki-
adott iranyelvekben és a kétéves id6szakokra vonatkozé célkitlizé-
seiben hatarozza meg, mindannyiszor a jelen altalanos direktérium-
ban rogzitett alapelveket konkretizalva. Az el6bbiekkel 0sszhang-
ban hatarozzak meg az egyes rendtartomanyok, rendhazak és in-
tézmények a hivatasgondozassal kapcsolatos sajat céljaikat és terve-
iket, az éves és a kétéves tervezetek keretében.

Arendieliljgrik sgerepe

A helyi eloljarék a rendhazi kozosség korében, az igazgatdk a ki-

lontéle nevelési intézményekben, a tartomanyfénokok az egyes

rendtartomanyokban, a generalis pedig az egész rend kozegében le-

gyen a hivatasgondozas elémozditéja és lelkesitéje a Konstittcio-

inkban és Regulainkban foglaltaknak megfeleléen. Konkrétan a ko-

vetkez6 feladatok varnak rajuk:

— buzditsanak folytonos imadsagra a hivatasokért;

— segitsék el6é a hivatasgondozasi egytttmikodést a helyi vilagi
papsaggal és a tobbi szerzetesrenddel;

— jaruljanak hozza, hogy a k6z6sség élete valoban vonzoé lehessen;

— torekedjenek arra, hogy intézményeinkben és kozosségeinkben
kell6 hangsulyt kapjon az ifjasagpasztoracio;

— ugyeljenek arra, hogy lelkipasztori-nevel6i munkankbol ne hia-
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nyozzék a hivatasgondozas szempontja;
— gondoskodjanak azoknak a csoportoknak és egyes fiataloknak az
igényeirol, akik lehetséges jovobeli hivatas jeleit mutatjak.

Akoordindtorok sgerepe

A rend egészét tekintve a generalis atya, a rendtartomanyban és in-

tézményeiben a nagyobb eloljaré feladata, hogy kinevezze a hiva-

tasgondoz6 koordinatorokat, akik szamara megtelel6 id6t kell biz-
tositani a rajuk bizott feladatok teljesitéséhez.
A hivatasgondozasi koordinatorok f6bb feladatai a kovetkezok:

— tudatositsak a szerzetesekben és a k6zosségekben a hivatasokkal
kapcsolatos felelésségtiket;

— buzditsak cselekvésre a hivatasgondozasért felelés csoportokat,
illetve titkarsagokat;

— ezekkel egyttt készitsenek a megfelel szinteken terveket a hiva-
tasgondozasra;

— ezeket a tervezeteket nyudjtsak be jévahagyasra az illetékes kong-
regacionak;

— mukodjenek kozre egyhazmegyei szinten az egyhazi és szerzetest
hivatasokkal kapcsolatos tervekben és tevékenységekben;

— szukség esetén nyujtsanak segitséget az alacsonyabb szintekre
vonatkozo tervezetek elkészitésénél és az illetékes kongregacio-
nak t6rténé benyujtasanal;

— mondjanak véleményt mérlegelendd tgyekben;

— legyen iranymutato és tanacsadé szerepik azok szamara, akik
ezen a terileten dolgoznak, lassak el Sket a szitkséges anyagok-
kal;

— biztositsak, hogy minden olyan fiatal, akiben a hivatas jele mu-
tatkozik, megteleld lelki vezetést kapjon.

Arendtartom any hivatisgondod csoportjinak terve e te

Hivatasgondozasi tevékenységiink konkrét segédeszkoze, alapvet6
és szlkséges segitéje az illetd rendtartomany irott tervezete, amely
két esztendot fog at, operativ és ellenérizhetd, és amely folyamato-
san kijeloli a szerzetesek és a vilagiak, a rendhazak és az intézmé-



32.

33.

nyek tennivaldjat. A koordinatorok feladata kidolgozni ezeket a
programokat a rendtartomanyi szintd csoportok segitségével, és
azoknak a tevékeny egylttmikodésével, akik hivatottak lesznek a
tervet majd a valésagba atiltetni az illetékes kongregacio jovahagya-
sa utan.

Erdemes a program vazlatat a végleges szerkesztett valtozat el-
készitése elott megkildeni minden érdekelt kozosségnek, hogy igy
valamennyi szerzetes hozzaszoélhasson.

Aterveget kidolgo zdsinak kritérium ai

A tervezet irant tamasztott kovetelmények a kévetkezok:

— legyen realis, feleljen meg a serdiil6k és a fiatalok élethelyzetének
és gondolkodasmodjanak;

— legyen vonzo, ugyanakkor szigorua is mind a hivatasgondozas fe-
lelésel, mind az érdekelt fiatalok szemsz6gébdl;

— legyen teoldgiai és lelkipasztori szempontbol megalapozott;

— legyen egységes, és legyen tekintettel a dolgok ésszert sorrendjé-
re;

— tagolddjék a piarista szerzetes csalad egyes agai szerint, tekintet-
tel a n6i kongregacidkra, amelyek érdekesek lehetnek a nalunk
tanuld vagy intézményeinket latogat6 leanyok szempontjabdl;

— legyen Osszehangolva mas szerzetesi intézmények, valamint a
hely1 egyhaz hasonl6 tervezetervel;

— legyen céltudatos, ne ragadjon meg az altalanossagok szintjén,
legyen konkrét, mindezt a piarista lelkilletnek megtelel6en;

— jelolje meg az egyes tevékenységek és ezek végrehajtasanak ha-
taridejét és a felel6soket;

— mukodjenek kozre kidolgozasukban azok a fiatalok (noviciusok
és kispapok), akik a hivatasgondozasi terv végrehajtasaban aktiv
szerepet kapnak;

— szoljanak hozza a tervezet kidolgozasahoz nevel6 kozpontjaink,
plébaniaink és mas egyhazi csoportosulasaink.

Aterveget sgerke e te
A kétéves tervezet kidolgozasa soran meg kell hatarozni a kévetke-
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zOket:
a) A rendtartomany hivatasgondozasi koordinatoranak személye.
b) A hivatasgondozast végzé csoport tagjai a rendtartomanyban.

©)

d)

g

h)

Az egyes rendhazak, illetve intézmények koordinatorainak sze-
mélye:

e avaci rendhazban...

e aszegedi gimnaziumban..., a satoraljadjhelyi kollégiumban...
e a kecskeméti plébanian,

 a kilonféle csoportokban, mozgalmakban stb.

A rendtartomany hivatasgondozé csoportja rendszeres 0sszejo-
vetelel, a kovetkezbk feltiintetésével:

e a tervezetek elkészitésére szant 1do,

o a konkrét tevékenységek el6készitésére szant 16,

o az ellendrzésre és értékelésre szant ido.

Azok a célok, amelyeket a koordinator és a munkacsoportok
maguk kivannak megval6sitani, valamint azok a célok, amelyeket
helyi felel6sok révén szandékoznak elémozditani az egyes ko-
zOsségekben, intézményekben és csoportokban.

Azok a személyek, akik a hivatas jeleit mutat6 fiatalokat az egyes
intézményekben figyelemmel kisérik.

Kateketikai és lelkipasztori segédanyag, amellyel a munkacsoport
rendelkezik, illetve amelyet el kell készitenie.

Anyagiak, amelyekre a tervet, annak elfogadasa esetén épiteni

lehet.

Részlete ke

Az el6z6 pont alatt felsorolt célok mellett a tervezetekben fel kell

tuntetni a kovetkezdket is:

kiknek irédott;

mi a képzés tartalma, kiillonos tekintettel a tevékenységekre és a
tapasztalatokra;

a tevékenységekért felel6s személyek;

a rendelkezésre allo er6forrasok;

a felkészilés és a megvalositas hatarideje;

a tervezett célok elérésének ellendrzése.
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A kétéves tervezet értékelése soran, amelyet minden évben el kell

végezni, a hivatasgondozast iranyit6 munkacsoport, valamint a

rendtartomanyi kongregaci6 adjon valaszt a kévetkez6 kérdésekre:

a) Van-e valoban hivatasgondozasra vonatkozé terv?

b) Ismeri-e ezt mindenki (szerzetesek, rendhazak, intézmények)?

c) A tervezet vilagos, konkrét és ellenérizhet6-e?

d) A tervezetben jol koril vannak-e hatarolva a célkitlizések, a tar-
talom, a felel6sok, az er6forrasok, a hataridék stb.?

e) Van-e rendtartomanyi hivatasgondozé koordinator, mikodik-e
a hivatasgondozé munkacsoport, vannak-e rendszeres 0sszejo-
veteleik, készitenek-e tervezeteket, buzditanak-e, ellenériznek-e?

) Hétkéznapi munkajuk mellett van-e a rendtartomanyi és a tobbi
koordinatornak elegendé ideje feladataik végrehajtasahoz?

2) A rendtartomany, az egyes kozosségek és intézmények nyujta-
nak-e kell6 anyagi tamogatast a hivatasgondozasnak?

h) Végeznek-e rendszeres imadsagot a hivatasokért, van-e ennek
kidolgozott formaja (vannak-e az ima, az elmélkedés céljara ké-
szult segédletek)?

1) Van-e kell6 alapja a hivatasgondoz6é munkanak az egyes szerze-
tesek és kozosségeik hiteles életvitelében?

) Készitenek-e fel a rendtartomanyban hivatasgondozast végzé
személyeket, esetleg hivatasgondozasi szakért6t?

m) Ossze van-e hangolva és van-e folyamatossag a hivatisgondo-
zas, a kezdeti képzés és a folyamatos képzés kozott?

36. Akiovetked terveget elkésitése
A kétéves idbészak végén a lezart periddusra vonatkozo tervezet
egyes pontjainak teljesitését ellendrizni kell, hogy lassuk az eredmé-
nyeket, és hogy 1j erével lassunk neki az 1) kétéves tervezet elkészi-
téséhez és végrehajtasahoz.
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4. SPECIALIS ELEMEK
A KEPZES EGYES SZAKASZAIBAN

4.1. A HIVATASGONDOZAS MODSZERTANI KERDESEI

wAhivatis evang élinminak” s3akasai
A hivatas alakulasaban megkulonboztethetiink harom jellegzetes
szakaszt, amelyet az Ggynevezett ,hivatisok evangéliuma” {gy ir le:
,,Jézust keresni, kévetni és Vele maradni.”

Ez a dinamikus folyamat harom szakaszbdl all: hivatdsébreszieés,
mérlegelés és fisérés. Bz a megkulonboztetés azonban nem annyira
id6érendi, hanem inkabb modszertani. Mindharom szakasznak meg-
van a maga altalanos célkitzése, nevelési és lelkipasztori sajatossa-
ga, valamint a képzés ezeknek megfelel$ tartalma.

4.1.1. A hivatas ébresztése és javaslasa

Az elsd sqakasg célkitdése

Az els6 szakasz altalanos célkitlizése a kovetkezo:

— el kell érni, hogy mindazok a serdiil6k és fiatalok, akik kézott
nevel6i és lelkipasztori munkat végzink, kilonosen azok, akiket
erre alkalmasnak talalunk, talalkozzanak a hivatas személyre sz6-
16 javaslataval;

— ez a javaslat megfelel6 nevel6i és lelkipasztori folyamatba illesz-
kedjék;

— a javaslat célja, hogy a fiatalok még vilagosabban lassak: életik
Isten ajandéka, és mindannyian arra vagyunk meghivva, hogy ezt
az életet Isten udvozits tettére adott valaszként éljiik.

Fohdszkodds a hivatisok adom dnydért

A hivatas az Ur ajandéka az egyes személy, a keresztény kozosség
és az egyhaz egésze szamara. Ezért a hivatasgondozas minden egyes
tazisaban szem el6tt kell tartanunk Krisztus szavat, amellyel arra
buzdit minket: kérjiik az aratas Urat, hogy kiildjon munkasokat ara-
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tasaba. Hzzel az imadsagos lelktlettel nyiltan elismerjiik Isten kez-
deményez6 és vezetd szerepét a hivatas ébredésében és novekedé-
sében, ugyanakkor mi is vallaljuk sajat felel6sséglinket, s igy az Ur

folytathatja idvozité tervét azokon keresztul, akiket aratasaba szo-
lit.

Fejlesgtendd képességek

Ha ez igy van, a hivatas fejlédése a lelkiismeretben veszi kezdetét a
meghivas érzésének ajandéka révén. A hivatas ébresztése tehat nem
mas, mint a személy képességének fejlesztése az Ur hangjanak
meghallasara és pozitiv valasz adasara. Ezért a hivatasgondozasban
serénykeddk feladata az, hogy segitsék a fiatalok lelkiiletében annak
az alapallasnak a kialakulasat, amelyben megvan a lehet6ség és a
készség sajatos életformak és az evangéliumi kildetés vallalasara.

Afolyam at kezdete

Igy veszi kezdetét az az elSkészité képzési folyamat, amelyben a

kovetkezo, hivatassal kapcsolatos magatartasformak és képességek

elsajatitasat ttzzuk ki célul:

— magunkbdl val6 kilépés;

— figyelés Isten jeleire;

— képesség a transzcendens értékek felfogasara, lemondassal jard
dontések vallalasara;

— varakozas ,,valami t6bbre” a személy életében;

— készség a felebarat megsegitésére;

— a hit 6romteli megélése és ennek masokkal valé megosztasanak

képessége.

Nevels tevékenységek

A képzési folyamat elsé részében ki kell fejleszteni olyan neveldi te-

vékenységeket, amelyek a serdtlSk és a fiatalok korében végzett lel-

kipasztori munka részét képezik:

— meg kell mutatni szamukra, hogy a hit és a hivatas szerkezete
parbeszéd: meghivas és arra adott valasz;

— kifejezetten meg kell mutatni az egyhazban lehetséges kilonféle
életformakat és szolgalati lehet6ségeket, koztik a piarista hiva-
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tast;

segiteni kell 6ket konkrét multbeli vagy jelenbeli, tavoli vagy ko-
zeli személyek példajan keresztil annak megértésében, hogy mit
is jelent Jézus Krisztus radikalis kovetése;

segiteni kell 6ket sajat életik értelmének és jovéjuknek keresé-
sében;

apostoli tevékenységet kell folytatni olyan kornyezetben, amely-
ben kilonosképpen hianyzik a neveldi és hitoktatdi segitség;
kezdeményezni kell az imadsag utjan valé elindulast;

meg kell innepelni Isten igéjét és a szentségeket;

meg kell beszélni csoportosan a hivatassal kapcsolatos problé-
makat;

személyes dialégust kell folytatni a nevel6ével.

Abhivatis nyilt felkinilisa

Amennyiben egy vagy tobb serdul6 és fiatal pozitivan valaszol a hi-

vatast ébreszté elsé 1épésekre, eléjitk lehet allni egy nyiltabb javas-

lattal. Ennek jellege meghivas, amely a személyes kapcsolatboél szi-

letik meg, és célja, hogy a fiatal feltegye maganak a kérdést: hivja-e

6t az Ur valamely sajatos egyhazi szolgélatra.

Afelkindlis feltételei
Ahhoz, hogy ez a javaslat korrekt lehessen, meg kell felelnie bizo-
nyos feltételeknek:

legyen tekintettel az ember lelki névekedésének torvényszertisé-
geire;

a kozeledés mindig a személyes szabadsag tiszteletben tartasaval
torténjék;

a javaslattételt megfelel6 hitoktatasi folyamatnak kell tamogatnia;
alaposan ismerni kell a meghivas cimzettjét.

Alegmegfelelibb iddpontok
A nyilt meghivas legmegtelel6bb idépontjai a kovetkezok lehetnek:

amikor a fiatalt gondjainkra bizzak;
a csoportvezetd személyes beszélgetése csoportjanak tagjaival;
hittan- vagy imacsoportban, amikor arrél van szé, hogyan lehet
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személyes hitiinket teljesebben megélni;

élet-attekintések alkalmai vagy lelkigyakorlatok;

bibliai hivatastorténetek olvasasa és magyarazata;

sajat vagy idegen orszagbeli elkételezett keresztényekkel valo ta-
lalkozas;

bizonyos liturgikus tinnepek;

a lelkivezetés és a blinbanat szentsége;

a bérmalasra el6készité hittan;

a fiatalok személyes terveirdl szolé beszélgetés.

Az ilyen és hasonld alkalmak megkivanjak, hogy az illet6 piarista

kozel legyen a fiatalokhoz, jelenléte jelentsen valamit szamukra, és

allandéan koztiik legyen.

Aképés tartalma

A) ELETSZERU MAGATARTASFORMAK (az elsé jelek)

1.

Hala Isten irant; a személyes képességek és tulajdonsagok fel-
ajanlasa az O kezébe;

annak felfedezése, hogy az élet szolgalatra sz6l6 meghivas;

a keresztény hivatas elkotelezett megélése a keresztség szentsége
alapjan;

annak tudatositasa, hogy az egyhazban mindannyiunknak van
szerepe és elvégzendo feladata;

személyes talalkozas az Urral az imadsagban, a kiengesztel6dés
szentségében és az Oltariszentségben.

B) GYAKORLATI TAPASZTALATOK (egyszerd formaban)

1.

Nyitott napok az iskolakban, plébaniakon és kiilonféle csopor-
tokban;

e egyéni és csoportos munka;

e ének és szinelGadas;

o beszélgetés vagy kerekasztal-beszélgetés;

e kapcsolat a hivatasgondozo koordinatorral;

e kozoOsségl ima az aratas Urahoz.

Tematikus segédletek;

e személyes bibliaolvasas;
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e karitativ és apostoli csoportokban valé részvétel;
e hivatastisztazé csoportok létrehozasa.
3. Rendszeres hitoktatas;
o filmek vetitése;
e olvasokorok.
4. Talalkozok a kilontéle egyhazi hivatasok bemutatasara:
o latogatasok egyhazi szolgalatok megismerése céljabol;
e piarista szerzetesek, kozosségek és nevel$ intézmények tanu-
sagtétele;
o mindenféle olvasmany;
e mas intézmények hasonld csoportjaival valé talalkozasok;
e valamilyen kénnyen érthet6 egyhazi dokumentum olvasasa;
e olyan tevékenységek, amelyek segitenek a valdsag megisme-
résében.
5. Imatapasztalatok;
e aszentségek meglinneplése;
o lelkivezetés.

C) ELMELETI ISMERETEK (elemi szinten)
1. Onismeret, amelynek célja magunk és méasok elfogadasa;
o sajat életink torténete: korlataink, lehet6ségeink, ezek jelen-
tosége;
e kapcsolat a tobbiekkel, baratsag, egytittes névekedés;
e a személyes jOVO tisztazasa sajat adottsagaink és lehetGsége-
ink fényében.
2. A hivatas a Bibliaban, a meghivasok jellemz6 jegyei, a régi és
mai ember valasza;
3. A keresztség hivatasa, valasz egy hivasra;
e a Nazareti Jézus: ki O, hol van, mit kivan télem;
e Jézus kovetése ma.
4. Az egyhaz, katekézis:
o altalanos meghivas az életszentségre;
o Kalazancius és mas személyek valasza;
e kiilonféle hivatasok az egyhazon belul: vilagi hivatasok, ha-
zassag, papsag, szerzetesség, misszios kuldetés, piarista hiva-
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tas...;
e az egyhazi hivatasok egymast kiegészité jellege;
e az egyhaz szikségletei, a karizmak sokfélesége;
e a piarista rend és sajatos kildetése az egyhaznak vilagban
végzett missziojaban.
5. Az ima és a liturgia fontossaga és szikségessége; személyes élet-
terv.

4.1.2. Mérlegelés és valasztas

Amidsodik sgakasg célkitigése

A masodik szakasz altalanos célkitlizése a kovetkez6:

— azokat a serdulSket és fiatalokat, akikben komolyan felmeriilt a
piarista vagy mas egyhazi hivatias gondolata, segiteni kell ennek
mérlegelésében;

— ¢ mérlegelés az emberi és keresztény érlel6dés folyamataba il-
leszkedik, és felveti a személyes alkalmassag kérdését;

— {gy valik lehetségessé a valéban szabad és érett valasz az egyha-
zon belili szolgalatra sz6l6 meghivasra.

Amérlegelés feltételei

A hivatas érlelédésének folyamataban a mérlegelés igen fontos 4al-
lomas, hiszen a hivatast nem a személy alakitja ki, sokkal inkabb Is-
ten ajandéka, amelyet csak felfedezhetunk. Ezért segiteni kell a fia-
talokat abban, hogy hallgassanak a belsé hangra, figyelmesen vizs-
galjak kornyezetiket, hogy felfedezzék Isten akaratat életiikben.
Abban is segitséget kell adni nekik, hogy el tudjak fogadni ezt az
akaratot, donteni tudjanak mellette, és képesek legyenek szabadon
valaszolni ra.

Mélybiljovs motiviciok

A mérlegelés itt nem azt jelenti, hogy az embernek véleményt kelle-
ne valamirdl kialakitania, még kevésbé azt, hogy logikus dontéseket
kellene hoznia. Sokkal inkabb arrél van szé, hogy meg kell ismerni
azokat a jeleket, el kell elmélkedni azon dolgok felett, amelyek a
mélybdl mozgatjak a személyt, s Gjra meg ujra erre figyelve kell
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donteni arrdl, hogy Isten miként is vezeti a serdiiléket és a fiatalo-
kat személyiségiikon és egyéni élettorténetitkon keresztil.

Amotivicid k tistidsa

A mozgatorugdk persze nem mindig vilagosak, sokszor az érintett
személy elbtt is rejtve maradnak. Bizonyos okok visszavezethetSk a
tarsadalmi kornyezetre vagy kozelallé személyek hatasara: csalad-
tagokéra, baratokéra, nevel6kére...

Vannak olyan mozzanatok, amelyek az ember fizikai igényeibdl,
vagyaibol, elképzeléseibdl fakadnak; masok az érzelmi életben gyo-
kereznek: érzelmi szitkségletek, hianyérzetek, az elismertség utani
vagy vagy komplexus; végul vannak olyan okok, amelyek az emberi
értelembdl szarmaznak, az emberekrél vagy az eseményekrél kiala-
kitott elgondolasokbol.

Mérlegelés ag evangélium fényénél

Mindezeket a motivaciokat figyelembe kell venni, de a hivatas mér-
legelésének alapja nem lehet mas, mint az Isten személyes jelenlété-
bdl szarmazé motivumok, Isten orszaga evangéliumanak megta-
pasztalasa. Természetesen a tobbi mozzanatokat is meg kell 1smer-
ni, el kell fogadni és a gyakorlatban fel kell hasznalni, hogy ezaltal is
jobban megismerheté legyen Isten akarata.

Alelkivezeti dltal nydjtott segitség

A mérlegelés feladata arra a fiatalra var, akinek felkinaltak a hivatas

utjat, s ezen az uton olyan embereknek kell 6t segiteniiik, akiknek e

téren megfelel6 gyakorlatuk van, féként lelkivezetéjének. Ha a fiatal

elmélyiil a motivacidkban, felismerheti a hivatas jeleit:

— a lelkét megragadé értékekben: milyen iranyba mozgatjak ezek,
hogyan hatnak viselkedésére;

— a tulajdonsagait és képességeit hogyan vallalja fel, és hogyan ka-
matoztatja;

— milyen helyet foglal el életében az Ur, és milyen iranyba vezeti
ot;

— milyen 4j lehet6séget vagy életcélt fedez fel 6nmaga szamara.
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Mérlegelés a rend résgérdl

A mérlegelést ugyanakkor a piarista rendnek is el kell végeznie,
amelynek feladata, hogy meggy62z6djon a hivatas hitelességérol és a
tiatal alkalmassagardl, majd pedig felvegye korébe a fiatalt, hogy az
kell6 idében megkezdhesse képzése els6é szakaszat. Az a személy
vagy csoport, amelynek feladata egy serdul6 vagy fiatalember hiva-
tasarol donteni, rendelkezzék vilagos kritériumokkal, hogy ezeket
egységesen alkalmazza a legktilonb6z6bb helyzetekben, és gy tar-
gyilagos legyen a dontése: tartsa tiszteletben a mutatkozo jeleket, és
vegye szamba a jel6lt koranak megfelel6 fejlédési szakasz sajatossa-
gait.

Az alkalm agott kritérium ok érté ke

Talan érdemes itt utalnunk arra, hogy az alabb felsorolt kritériumok
csupan iranymutat6 jellegtiek. Ha nem ilyenek lennének, figyelmen
kivil hagynank a fiatalok egyéniségét, és nem tulajdonitanank sem
jelent6séget, sem hatékonysagot maganak a képzési folyamatnak. A
legalkalmasabbak puszta kivalogatasa mas, mint az alkalmatlanok
télreallitasa. Eppen ezért a valogatas soran 6vakodni kell a tdlzott
perfekcionizmustol, hiszen akkor nem tulajdonitanank jelentéséget
a hivatas fejl6désének, novekedésének és elérehaladasanak.

Az emberidimenzidra vonatko3d kritériumok

Vannak olyan kritériumok, amelyek a jelolt emberi dimenzidjara

vonatkoznak:

— testi-szellemi egészség;

— megfelel6 szellemi képesség;

— érzelmi kiegyensulyozottsag és normalis viselkedésmod masok-
kal szemben;

— jelleme legyen nyilt és 6romteli, ne tal érzelgds, melankolikus
vagy félénk;

— megfelel6 érettség ahhoz, hogy megkezdhesse kell6 idében a
kezdeti képzést;

— képesség a gondolkodasra, érvelésre, munkara és tanulasra;

— folyamatos meghaladasa a pusztan érzelmi és idealisztikus hiva-
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tasképnek;

sajat maga és a valosag helyes elfogadasa;

becstiletesség, Oszinteség, felel6sségérzet, 6nfegyelem;

képesség a masok iranti bizalomra, az egyiittlétre, a csoportban
végzett munkara;

képesség masok szolgalatara és segitésére, érzékenység masok
gondjal irant;

tobbé-kevésbé pozitiv csaladi hattér.

Akeresgtény dimengidt érintd kritérinmok
Vannak olyan kritériumok is, amelyek a jel6lt keresztény dimenzio-

janak vizsgalatara szolgalnak:

a keresztény szellemiség és meggy6z6dés spontan kifejezédése;
hajlandésag az evangéliumi megtérésre és a hitben megélt ta-
pasztalatokra;

szentségi élet, imaélet és karitativ cselekedetek;

egyre novekeds érdeklodés és szeretet Jézus személye irant;
tisztelet Maria mint édesanya és példakép irant;

szeretet az egyhaz irant, és készség annak szolgalatara;

tevékeny részvétel a sajat keresztény csoportban.

Asajitosan piarista dimengidra vonatkod kritériumok
Végtl figyelembe kell venni azokat a kritériumokat 1s, amelyek a sa-

jatosan piarista dimenziéra vonatkoznak:

egyenesség és jO szandék, tul a pusztan emberi motivacidkon és
a negativ jellegli okokon: a menekiilésen, a menedék vagy a biz-
tonsag keresésén;

a papi és szerzetest hivatasnak Isten és a felebarat szolgalataként
valo felfogasa;

tallépés azon a veszélyen, hogy pusztan tarsadalmi vagy politikai
okokbdl cselekedjunk;

tapasztalat valamilyen apostoli jellegi munkaban, kivaltképpen
piarista jellegiben, mint példaul hitoktatas, gyermekcsoportok
vagy ifjusagi csoportok vezetése, nevelési munka stb.

alapvetd szimpatia a piarista lét irant: a rendalapité irant, egyes



személyek, koz6sségek, intézmények, missziok irant...

58. Aképzés tartalma

A) ELETSZERU MAGATARTASFORMAK (az elsé jelek)

1.

7.

Onmagunk valésdganak, képességeinek és korlatainak elfogada-
sa;

azoknak az okoknak a tisztazasa és megerésitése, amelyek e saja-
tos életforma valasztasahoz vezettek;

belépés a megtérés és atalakulas folyamataba, amely segit felfe-
dezni és mind jobban megtapasztalni Krisztus személyét és az O
kovetéséhez szitkséges dolgokat;

Maria megismerése: példaképiink Krisztus kévetésében;

az egyhazhoz tartozas elmélyitése, a kilonféle karizmak és élet-
formak tiszteletben tartasa;

talalkozas az egyhaz kozosségében Krisztussal, aki igy szolit
mindnyajunkat orszaga épitésére;

rahangol6das a piarista rend szellemiségére és kiildetésére.

B) GYAKORLATI TAPASZTALATOK (egyszerd formaban)

1.

a csoportos élet megtapasztalasa,

o lelkivezetés, beszélgetés,

e a csalad megismerése,

e bizonyos tesztek kitoltése;

életterv,

o néhany talalkozas piarista kozosségekkel,

e egyéni és csoportos értékelés,

e hivatassal kapcsolatos kérdéivek;

rendszeres, hivatashoz kapcsoldédo katekézis Jézus evangéliumi
szelleml koGvetésérol,

e a szentségi és liturgikus élet gyakorlata,

e a bérmalasnak mint a hivatas szentségének megélése,
e lelki napok és lelkigyakorlatok;

a Maria-tisztelet gyakorlasa,

e Mariaval kapcsolatos olvasmanyok;

a hivatassal kapcsolatos kiallitasok és talalkozok,
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6.
7.

o talalkozas mas egyhazi csoportokkal;

apostoli munka, vezetéssel és az eredmények megbeszélésével;
részvétel a piarista kozosség életében bizonyos alkalmakkor,

e apostoli munka valamely piaristaval,

e rovid olvasmanyok Kalazanciusrol,

e a piarista rend egyhazi szolgalatanak megismerése.

C) ELMELETI ISMERETEK (elemi szinten)

1.

2.

a személy mint valésag és mint terv,

e emberi, keresztény, szerzetesi és piarista hivatas;

hivatas a megszentelt életre az egyhazban: ennek jelentése, a

hozza szitkséges dolgok, az ebbdl fakado kiildetés;

Krisztus személyének alapvet6 vonasai: léte, tevékenysége, stilu-

sa,

e azimadsag a Bibliaban: jellemz6i, kiulontéle formai;

o aszemélyes élettorténet Osszevetése Krisztuséval,

Maria az evangéliumban és az egyhaz életében;

az egyhaz mint Isten népe és Krisztus Teste,

 a kilonféle megszentelt élethivatasok az egyhazban;

a vilag valosaga: szikségletek, problémak, kilatasok;

a plarista életstilus és kildetés,

e megsziletés az egyhazban Kalazancius tapasztalatan keresz-
tul.

4.1.3. Kisérés és képzés

Aharmadik sgakas célkitdése

A harmadik szakasz célkitizése a kovetkezd:

— el kell érni, hogy azok a serdiil6k és fiatalok, akik bizonyos mér-

legelési id6 utan a piarista életben vagy mas, sajatos élethivatas-
ban elkezdik meglatni sajat jovendé életutjuk lehetségét, to-
vabb jarjanak a hivatas utjan;

ezen az uton megfelel6 képzésben és kisérésben kell részesiilni-
uk;

végul képeseknek kell lennitik megtenni az elsé dontéseket, és
megkezdeni annak megalapozasat, hogy majd szerzetesi képzés-
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ben részesiiljenek.

Akisérés sgakasga

A lelkipasztori tervben a hivatas fejlédésének utjan feltétlentl el6re
meg kell tervezni a kisérés szakaszat, hiszen ennek egyik legf6bb
célkitizése a hivatasok gondozasa. Egész lelkipasztori tevékenysé-
gink céljaul Isten akaratanak keresését és teljesitését kell kitGznink
minden kisgyerek, serdiilé és fiatal életében, annak tudataban, hogy
a személyes eligazitas hozzajarulhat az élethivatas teljestléséhez.
Eppen ezért ez a csicspontja keresztény nevel tevékenységiink-
nek.

Egyes sgemélyek és csoportok timogatisa

Kevésbé altalanos szinten a hivatasgondozo segiti és tamogatja a fi-
atalt attol a pillanattél kezdve, hogy felfedezi benne a sajatos hiva-
tast, mindaddig, amig a fiatal ideiglenes dontésével belép a
prenoviciatus id3szakaba. Altaliban maga a jelolt nyilvanitja ki,
hogy szitksége van valakinek a segitségére, aki eligazithatja 6t utjan,
és szitksége van arra is, hogy csatlakozzék mas olyan fiatalokhoz,
akik ugyanazokért az eszményekért lelkesednek.

Egyéni kisérés

Mindig sziikséges az egyéni kisérés, bizonyos korilmények kozott
pedig csak ez lehetséges. Szolgalat ez: a masik meghallgatasa, dol-
gok tisztazasa, javaslattétel, komoly mérlegelés, lelki eligazitas, a hi-
vatas jeleinek értelmezése.

Kioziosségi kisérés

Ko6z0sségi kisérésre altalaban olyan, fiatalok altal spontan mdédon
létre hozott csoportoknal keriil sor, akikben mar megmutatkoztak a
sajatos hivatas pozitiv jelel. Ezen csoportoknak nem csupan a hit
elmélyitése a céljuk, hanem raépitenek hittikre, és igyekeznek a cso-
port tagjainak segitséget nyujtani a hivatassal kapcsolatos kérdések
megvalaszolasaban, a pietas, a baratsag, a kozosség, a kreativitas, a
kompromisszum, az egyiitt gondolkodas és végil a mérlegelés gya-
korlasaval.
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Hivatisgondozgdsi kigpontok

A hivatast tisztazé csoportok kozé tartoznak a hivatasgondozasi
kozpontok, amelyek az egyes k6z6sségek vagy az aspiransok kézos-
sége mellett mikodnek. Ezek igen kilonbozé formajuak és szerke-
zetlek, de van egy kozo6s vonasuk: a hangsuly a kézosségen van.
Igy valéban folytonosan valésulhat meg a hitben és hivatasban valé
novekedés, hiszen egy teljes és szabad élettapasztalatba agyazodik, a
jeloltek koranak és szellemi szintjének megfeleléen. Ezekben a
kozpontokban a kozos élet részlegesen is megvalésulhat (j,nyitott
jeloltségl kozosség™) vagy lehet teljesebb (,,befogadd kézosség”).

E kizpontok sgerepe ajeliltek képésében

A hivatasgondozasi kézpontok mas jellegli csoportoknal vagy az

egyszeri egyéni lelkivezetésnél sokkal teljesebb és hatékonyabb

modon érhetik el azokat a célokat, amelyeket a serdiil6k és fiatalok

hivatasanak mérlegelése, kisérése és képzése kapcsan megfogalmaz-

tunk.
A kozpontok altal nyujtott segitség a kovetkezékben allhat:

— ateljes egyéniség novekedését szolgaljak;

— lehet6vé teszik az emberi és keresztény szempontbdl gazdag ko-
z0sségl élményt;

— féként a tanulas terén segitenek megfelel6 magatartast, modszert
és szokasokat kialakitani;

— segitenek kozelr6l megtapasztalni Jézus Krisztus személyét;

— tisztazzak a hivatas gyokereit;

— muvelik és kibontjak a hivatas csirait;

— feltarjak a személyek tulajdonsagait, és segitenek ezek fejleszté-
sében;

— a napi kotelességek és alkalomszerth kezdeményezések segitségé-
vel bevezetik a jelolteket a teljesen elkotelezett keresztény életbe;

— a piarista életet mint konkrét utat mutatjak be, amelyen a jelolt
elképzelései szerint megvaldsithatja a maga keresztény hivatasat.

Afelhaszndlt esgko ok

Valamennyi hivatasgondozasi kozpont torekedjen felkutatni és
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hasznalni a legalkalmasabb eszkozoket, amellyel a jelolteket segithe-

ti a képzés tartalmi részének elsajatitasaban:

hozzon létre keresztény légkord neveldi kornyezetet;

ismerje meg alaposan és tartson fenn jo kapcsolatot a jelolt csa-
ladjaval;

szervezze meg a kozos életet az evangéliumi értékek alapjan;
vizsgalja meg kozvetleniill magat a fiatalt, s ebben, ha sziikséges,
hivja segitségtil szakérték véleményét is;

személyesen kisérjen figyelemmel minden egyes jeloltet;
szervezzen rendszeres Osszejoveteleket a csoport egésze szama-
ra;

tartson alapkatekézist a keresztény hitr6l;

vezesse be a jelolteket a személyes, k6z6sségi és liturgikus ima-
életbe;

tegye kozelivé szamukra 1élekben Kalazanciust és a piarista ren-
det;

buzditson a komoly és felel6sségteljes tanulasra.

Aképés tartalma

A) ELETSZERU MAGATARTASFORMAK (az elsé jelek)

1.
2.

7.

Az alkalmassag tisztazasa a jelolt és a rend részérdl;

annak a tudatositasa, hogy Krisztus kovetése a Vele valo egyutt-
1étben és az O kiildetésével valé azonosulisban valésul meg;

az Istennel val6 k6zosség mély megtapasztalasa;

a szerzetes élettel egyiitt jaré kovetelmények (helyben lakas, n6t-
lenség, k6z6sségi élet, 6natadas) elfogadasa;

azonosulas a piarista lelkiséggel és karizmaval, ezeknek szemé-
lyes élettervvé fogalmazasa;

valodi igénye legyen a jeldltnek, hogy az 6t korilvevd valdsagot
a piarista rend karizmdjanak és kuldetésének megfelel6en akarja
alakitani;

pszichikai eltokéltség a csalad elhagyasara.

B) GYAKORLATI TAPASZTALATOK (egyszerd formaban)

1.

Segitség az alkalmassag megitélésében és a dontések meghozata-

41



42

laban,

o parbeszéd a nevel6kkel és a vezetSkkel,

e a megtett ut értékelése,

o kérdoivek megvalaszolasa a szegénységgel, tisztasaggal, enge-
delmességgel, kozosséggel és a piarista apostoli munkaval
kapcsolatban,

o tesztek kitoltése az értékrendre vonatkozoan;

a Biblia imadsagos olvasasa, hogy az Urat hallgassuk és valaszol-

junk szavara,

e hivatassal kapcsolatos katekézis, Krisztus megismerésének
megkezdése,

e lelkigyakorlatok, mint az Urral valé kézvetlen talalkozasok
alkalmai;

. lelkigyakorlatok az Urral valoé kozosség érzésének novelésére, a

dontés minél mélyebb szinten valé meghozatalara,

e egyéni és k6zOsségl imaterv;

életterv: ennek megszervezése a dontésbdl mint kezdetbdl kiin-

dulva;

a renddel kapcsolatos olvasmanyok: az alapitérol, egyes doku-

mentumok, a rend torténete, tevékenysége,

e kapcsolatok és kozos élet piarista kozosségekkel és intézmé-
nyekkel: ismeretek és személyes kapcsolatok,

o részvétel a hivatasgondozasi csoport, illetve a hivatisgondo-
zasi kozpont életében mint el6készilet a piarista szerzetesi
képzés megkezdésére;

e a tanulmanyok felel6sségteljes végzése;

apostoli, misszids tevékenység,

o akornyezé valosagrol vald kozos reflexio;

kapcsolat a csaladdal, hogy kozel érezze magat a jelolt csaladja is

a piarista rendhez.

C) ELMELETI ISMERETEK (elemi szinten)
1. részletes és személyes elemz6 mérlegelése azoknak a motivu-

moknak, amelyek a hivatas melletti kezdeti dontést erdsitik (Id.
54-57. pontok);
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2. Jézus kovetése: meghivasok az evangéliumban, a boldogsagok;

3. az imadsag: alapelvek, egyszerd modszerek, témak a serdiilék és
fiatalok sztukségleteinek megfelel6en;

4. a szerzetesi élet alapjaul szolgalo elemek: a fogadalmak, a k6zos-
ség, a kiildetés;

5. a piarista identitas és kiildetés az egyhazban és a vilagban;

0. arend Ujabb dokumentumai, évkonyvel, tanulmanyi médszerek;

7. a csalad és a n6tlenség a keresztény életben.

4.2. HIVATASGONDOZAS AZ EGYES ELETSZAKASZOKBAN

Az otéletszakass

Hivatasgondozasunk els6sorban a serdiilés el6tt allo és serduld fi-
ukra (12-18 évesekre) terjed ki, f6ként ilyen koruak lévén azok a
csoportok, amelyek egy-egy rendhazunkkal vagy intézménytinkkel
kapcsolatban allnak. Mindaz, amit idaig a hivatasgondozas mod-
szertanaval kapcsolatban elmondtunk, altalanossagban igaz a fiata-
lok e széles életkori savjara, mindazokra, akiket az integralis nevelés
keretében evangelizalunk. Mégis lehet és kell olyan hivatasgondoza-
si modszerekrdl is szolni, amelyek a kisebb gyerekekhez, a feln6tt
koru fiatalokhoz, illetve a feln6ttekhez szoélnak. Az alabbiakban az
emlitett Ot életszakasz mindegyikére fogalmazunk meg javaslatokat,
amelyek segitségével a gyakorlatban az illeté koranak megfelel6en
segithetliink a hivatas felébresztésében, kisérésében, megvizsgalasa-
ban.

Akisgyerekek

A gyermekkor (6—11 év) esetében vilagos, hogy a hivatasgondozas
teladata lényegében a gyermekpasztoracioval esik egybe, amelynek
nyitottnak kell lennie a hivatas dimenzidja felé is. A gyerekek sza-
mara a csalad és az iskola mindent betdlt, szamukra még szinte
semmi sem létezik az iskolan kivil. Ezért sajatos kateketikai és lel-
kipasztori munkat kell végezniink a szil6k korében is, hogy 6k 1s
olyan kornyezetet teremtsenek otthon, amelyben a gyerek hite és
jovendd hivatasanak kezdeményei szabadon novekedhetnek.
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Ugyanilyen fontos a megfelel6 iskolai légkor kialakitasa is, ahol a
segitségnek és kezdeményezésnek arra kell iranyulnia, hogy a gyere-
kekben fejlédjenek a keresztény oromhir befogadasat el6segité tu-
lajdonsagok. Ezekkel egytitt az is fontos, hogy a gyerekek tudjak ér-
tékelni nevel6ik munkajat, lassak hitoktatéik és tanitéik odaadasat
és tanusagtételét, legyenek azok akar szerzetesek, akar vilagiak.

Aserdiilés elitt 4l fiatalo k

A serdilés el6tti korszakban (12—14 év) igen fontos, hogy folyama-
tos maradjon a figyelem a fiatalok keresztény nevelése irant mind a
tanitas vonatkozasaban, mind — s f6ként — az evangéliumi magatar-
tas felmutatasa terén. A serdiilés el6tt allo fiataloknal alapveté fon-
tossagu a csoporthoz valo tartozas tapasztalata, amelyet a hitre valé
nevelés iranyaban kell kiaknazni. Buzditani kell a fiatalokat, hogy
tartozzanak egy-egy csoporthoz, legyen az egy barati tarsasag, ima-
csoport, a szabadidét k6zosen eltolté csapat, egy bizonyos szolgala-
tot vallalé6 kor vagy a tanulasban egymasnak segiték csoportja.
Ezenkivil j6, ha meghivjuk Sket k6z6sségi hazainkban (tiduléink-
ben, lelkigyakorlatos hazainkban) egyttt eltoltendé hosszabb idé-
szakokra is. Ekkor legalkalmasabb felvazolni a személyes élethivatas
sokszintségét a fiatal el6tt, nem hagyva ki a papsag, a szerzetes élet,
a misszio, a piarista kiilldetés lehetéségét sem. Fontos, hogy ebben
az 1d6szakban a fiatalok kozel érezzenek magukhoz piarista szerze-
teseket, akik el6ttitk vonzé példak a hivatasvalasztas szempontjabol.

Aserdiilik
A serdtilés korszakaban (15—17 év) j6 a keresztény nevelést és a ko-
z0sségl tapasztalatot valamilyen konkrét, kisebb gyerekek vagy ra-
szorulok korében végzett szolgalathoz kotni (csoportvezetés ki-
csiknek, hittantanitas, szellemi- vagy mozgassérultek segitése stb.).
Ez egyben a legalkalmasabb id6szak a hivatas tisztazasaval kapcso-
latos lelkigyakorlatokra, illetve ilyen iranyu javaslatok megfogalma-
zasara olyan fiatalok szamara, akiket alkalmasnak és képesnek ér-
zunk ennek felfogasara.

A piarista szerzetes személyes kozelsége ebben az igen fontos
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id6szakban személyes foglalkozas (vagy lelkivezetés) formajaban
kell, hogy megvalosuljon, valamint abban a meghivasban, hogy a fi-
atal belilrél is megismerhesse életiinket, alkalmanként vagy rend-
szeresen részt véve benne a korilményektdl és a lehet6ségektol

tigoben.

Afelndtt fiatalo k

A felnétt fiatalok (18-25 év) életszakaszaban hivatasgondozasi fel-
adatunkat, kivételektdl eltekintve, az iskolan kivil kell végeznink. A
lelkipasztori folyamatok elhtizédasa és a fiatalok személyes érzé-
kenysége és érettsége mind gyakrabban arra inditja 6ket, hogy hiva-
tassal kapcsolatos dontéseiket ezekre a fels6foku tanulmanyokkal
vagy munkaval toltott évekre halasszak.

E tény kihivast jelent keresztény nevel6i munkank és hivatas-
gondozasunk szamara. Kildetésiinkh6z hozzatartozik, hogy e fiata-
lok szamara felkinaljunk olyan csatornakat, amelyek révén az egy-
hazhoz csatlakozhatnak és elkotelezhetik magukat csoportokban,
kozosségekben vagy mozgalmakban, amelyek szoros értelemben
véve nem iskolai jellegtiek.

Batoritanunk kell ezeket a fiatalokat, hogy vegyenek részt vala-
milyen egyhazi csoportosulasban, de még inkabb fel kell kinalnunk,
hogy a rend valamilyen csoportjahoz csatlakozzanak. Ezekben a
csoportokban a hittanulas folyamata mellett meghivhatjuk &ket bi-
zonyos szolgalatok végzésére, és esetleg tjabb elkotelezédési for-
makba vonhatjuk be 6ket az evangelizacio, a keresztény nevelés, a
harmadik vilagban végzett 6nkéntes munka stb. teriiletén.

Ebben az életszakaszban személyes és barati vezetésre (lelki-
vezetésre), intenziv kisérésre és képzésre van szitkség a direktori-
umban mar leirt elvek alapjan, valamint arra, hogy az illet§ fiatal
él6, szoros kapcsolatban alljon valamely piarista koézosséggel,
amellyel egytitt élheti imaéletét és végezheti szolgalatat.

Afelndttek

A felné6ttkorban (25 év felett) minden keresztény hivé képzésének
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célja, hogy a személy mind jobban felfedezze egyéni hivatasat, és
mind készségesebben megélje, teljesitse azt. Amennyiben kornyeze-
tinkben egy feln6tt keresztényben felmertil a piarista hivatas gon-
dolata, azaz ebbe az iranyba terelik személyes tulajdonsagai és ko-
rulményei, nyiltan meg kell hivnunk 6t a piarista szerzetesi életre, és
tel kell kinalnunk szamara a hivatas mérlegelésére sziikséges (nem
megroviditett) id6t, amelyet a felnétt keresztényhez ill6 intenziv
képzéssel tolthet. Kapkodas nélkil kell elérehaladnia ezen az uton,
személyesen kell kisérni hivatasa alakulasat, és fel kell ajanlani sza-
mara, hogy miel6tt még a tényleges szerzetesi képzéshez hozzatog-
na, ossza meg életét és kiilldetését egyik szerzetes kozosségiinkkel,
esetleges kulsé tagként.

Viligi piarista hivatisok elisegitése
A fent leirt életszakaszokban végzett hivatasgondozasi munka soran
biztosan el6fordul sok fiatallal, akik kapcsolatba kertltek velink és
érzékenynek mutatkoztak az emberi és keresztény értékekre, hogy
vonzonak talaljak maguk szamara Kalazancius szellemét és kiildeté-
sét, am ezt vilagi keresztényként kivanjak megélni. Ezért ki kell ala-
kitani egy parhuzamos javaslat, mérlegelés, vezetés és képzés lehe-
t6ségét, amely a vilagi piarista hivatasra iranyul a keresztény és pia-
rista értékek elmélyitése révén. Fel lehet kinalni szamukra az elkote-
lez6dés kulontéle formait, amelyek lehetnek allandéak vagy id6lege-
sek, egyéniek vagy kozosségiek, sajat vagy idegen orszagban vég-
zendOk, ahol az illeté személy megvalosithatja nevel6i és evangeli-
zal6 hivatasat. Tehetséguk és személyes élettorténetiik szerint a pia-
rista kornyezethez legkézelebb allok szamara fel kell kinalnunk,
hogy hozzanak létre szervezett csoportokat, vagy csatlakozzanak
mar meglevokhoz. Kilonosen pedig azt ajanljuk nekik, hogy 1épje-
nek be a Piarista Testvériségbe, hogy igy kozelebbrdl tudjanak
egyuttmikodni a kalazanciusi missziéval intézményeinkben vagy
egyéb tevékenységi formainkban.

Hivatasgondozasi munkank kiterjesztése mind a papi és szerze-
tesi, mind pedig a vilagi hivatasokra megfelel az id6k jeleinek, és
nagy jelent6ségti a j6v6 szempontjabol. Egyre jobban és teljesebben
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magunkéva kell tenntink Kalazancius karizmajat és evangelizalo
kildetését, kinek-kinek a maga sajatos kiildetésébdl kiindulva, amely
lehet szerzetesi vagy vilagi kiildetés, s ebben a két egyhazi ut kol-
csonos gazdagodasat kell meglatnunk.

5. BEFEJEZES

ALélekre nyitottan

A piarista rendnek ez az 4j direktériuma szeretne komoly segitséget
nyyjtani szerzeteseink és kozosségeink, intézményeink és rendtar-
tomanyaink szamara, hogy a sajatos hivataisgondozasi munka el-
nyerje az 6t megilleté kozponti helyet evangelizalé és neveldi szol-
galatunkban. A dokumentumot nem szabad valtoztathatatlannak
tekinteni, hiszen mindig nyitva kell allnunk a Lélek el6tt, aki mindig
Uj ajandékokkal gazdagitja az egyhazat. Ebbdl kovetkezik, hogy a
hivatasgondozast allandéan meg kell Gjitani, éppen azért, hogy be-
épiljenek azok az 4j igények, amelyek a hitb6l és az emberektdl ér-
kez6 ,,jelekbdl” leszirhetSk, hogy igy hiien tudjunk kozvetiteni Is-
ten és az altala meghivott emberek k6zott.

Amegidjnlt hivatisgondods eredményei

A kovetkezé gytimolesoket reméljik direktoriumunktdl, amelyet

rendink torténetének abban a meghatarozott pillanataban adunk

kozre, amikor az egyhazban Gjra reményt kelt a hivatasok szamanak

emelkedése. Ez a valtozas mar néhany piarista rendtartomanyban is

jelentkezik. Ugyanakkor szerzeteseink és kozosségeink korében is

egyre nagyobb érzékenység tapasztalhaté a hivatasgondozas prob-

lémaja irant:

— Reméljik, hogy jobban tudatira ébrediink egyhazi felel6ssé-
ginknek e sajatos lelkipasztori tertleten.

— Reméljik, hogy nagyobb koriltekintéssel viszonyulunk ezutan
mindenegyes serdiil6hoz és fiatalhoz.
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— Reméljik, hogy né a hivatasok szama, és azt is, hogy jobban fel-
készilnek a j6vében a hivatasgondozassal foglalkozoé szerzete-
sek és vilagiak.

— Reméljik, hogy hivatasgondozast segité intézményeink megszi-
letnek, illetve megujulnak.

Ezen eredmények elérésénefk feltételei

Mindezeket akkor érhetjik el, ha hivatasgondozo tevékenységunk:

— nem lesz mas, mint mélyen atélt szerzetesi identitasunk normalis
kifejez6dési formaja;

— neveldi és evangelizald6 munkank alapveté része és csucspontja
lesz;

— Osztonzbje lesz minden egyes piaristainak a folyamatos képzés-
ben;

— az egész rend megujulasanak mindenkitdl felvallalt része lesz.

Tekintetiinkkel és im dnkkal Mdriihog fordulunk

E direktorium végén tekintetiinket Maria, Jézus anyja felé forditjuk,
6hozza, aki titokzatosan egy Istennek és az egyhaznak a misztériu-
maval, s illy médon minden olyan hivatas titkaval is, amely Isten és
az egyhazi kozosség szolgalatira valé meghivas. O az a teremt-
mény, aki a legtokéletesebben megélte hivatasat, hiszen nincsen raj-
ta kivil senki, aki igy tudott volna felelni a legnagyobb Szeretet hi-
vasara, aki atalakitotta 6t az Atya leanyava, a Fia édesanyjava, a
Szentlélek jegyesévé. Ezért 6 a hivé kozosség példaképe és minden
hivatas mintaja, ktilonosen a piarista hivatasoké. Ohozza fordulunk
bizalommal, s kérjiik kézbenjarasat.

Kalaganci Sgent Jogsef példija

Kalazanci Szent Jozsethez is odafordulunk, aki maga kisérte figye-
lemmel és iranyitotta kora piaristdinak hivatasat. O attél a vagytdl
vezettetve, hogy a Kegyes Iskolak Rendje ne csak Romaban, hanem
az egész vilagon megmaradjon és novekedjen, azt szokta volt mon-
dani, hogy ha iskolaink j6l mikodnek, nem lesz soha hiany embe-
rekben, akik felvételiket kérik a rendbe, értelmes, eszes, jOl nevelt
emberekben, lehet6ség szerint sajat iskolainkban nevelt fiatalokban,



akiket megbizhatoknak tarthatunk. Azt tanacsolta, ne konnyitsik
meg talzottan ezek felvételét, inkabb tartsuk 6ket vissza, hogy meg-
ismerhesstk hivatasukat és személyes tulajdonsagaikat. Kalazancius
orvendezett, amikor valamelyik fiatalban valéban elszantsagot latott
arra, hogy Isten anyjinak szegénye legyen az Ur iranti szeretetbSl. Ha
hivatasuk &szinte, mondotta, megerésodik és kitisztul az imadsag-
ban, Isten nagyobb dics6ségére.

Kalazancius személyesen imadkozott azért, hogy a jeloltek meg-
telel6 megvilagositast kapjanak, és el ne tévesszék a helyes dontést
hivatasukkal kapcsolatban. Mindenkit arra buzditott, hogy szinte-
lentl kérje az Urat, hogy ajandékozza meg a rendet szamos ¢és j6 hi-
vatassal.

Azt is szokta volt mondani, hogy ha a piarista valéban szereti
rendjét, akkor ezt nemcsak azzal mutatja ki, hogy j6 példaval jar el6l
a szerzetesi életben, hanem azzal 1s, hogy hivatasokat ébreszt a rend
szamara.

Rendalapité szent atyank kozbenjarasara adja meg az Ur, hogy
megvalosithassuk az 6 szandékait és terveit a hivatasok tertletén, és
alkalmazni tudjuk az ebben a direktériumban foglalt iranyelveket és
eszkozoket a hivatasgondozas teriiletén.
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(Az egyes pontokhoz felhasznalt dokumentumok)

a PSZK bevezetése, 88; KK 22; EK’91 I; KT 1.2.1; HF el6sz6, 5.

CC 6-7; PSZK 22-26, 31-33, 88—89, 261-262; EK’91 1, VII; FKT 1, 5-7,
HF 13-19, 2224, 31-36; MR 11.

PSZK 4-5, 27-28, 60-62; ZaroD 7-8, 13, 15; HF 14-16, 36; PDV 12; ChL
10-17, 55.

K 1-13; PSZK 6-11; EK’91 VIII; FKT 3; Zar6D 9-10; HF 40-43; MR
11-12.

PSZK 12-21, 26; EK’91 1, 11, VII; FKT 6-12; LE 44—46; PDV 30.

CC 2, 16, 21-23; EK’91 1.1, 1.5, 1.6, 5.1, 5.3, 5.5-5.8; Zar6D 42; HF 44—
46, 67-70.

HF 58, 70, 79; PDV 36; ChL. 59-61.

HF 26-29, 71, 78; PDV 7, 8; Iranyelvek 88; ChL 61-62.

PDV 6, 9; Iranyelvek 87.

PSZK 86-87; ZaroD 25, 42—-43; HF 79-80.

FKT 24; HF 27, 43.

PSZK 26—-66; FKT 8; HF 30-36; PDV 34-35.

PSZK 3, 86; ZaroD 37-40, 42—45; HF 58-63; PDV 41; ChL 28-29.

K 37; R 71; PSZK 5658, 61; EK’91 1.3; Zar6D 10; HF 2628, 40—43, 64—
66; ET 55.

PSZK 56-58; FKT 2-6; HF 64-66; PDV 70; Iranyelvek 67.

CC 3; Zar6D 54-56; HF 37-39, 86-87.

Tonti 16; PSZK 67; FKT 13.

PSZK 69-71; FKT 29-30.

PSZK 83, 88; FKT 25.

K 96, 170, 186, 198; R 144, 146; FKT 26; Zar6D 31-34; HF 94-98.

R 148; FKT 27; ZaroD 27-61.

EK’91 1.2; Zar6D 57-61; HF 63—-63, 92-94.

Zar6D 48; PDV 34-35.

Zar6D 19-24, 45, 49; HF 47-51, 88; PDV 36-38.

ZaroD 49; HF 86; PDV 10, 39; Iranyelvek 89.

R 145, 154-155; ZaroD 50-55; HF 37-39, 87; PDV 40.

ChL 45-47, 58.

R 222-223; Zar6D 47; HF 25.

PIT 9-12; ChL 57-63.

Z.ar6D 5.

HF 99.

PSZK 29-30; Zar6D 17; PDV 306, 82; Iranyelvek 20, 110.

LevGy 3798, 2559-1, 4059, 4552, 2332-1, 2581-1, 4031, 352, 727a, 853, 215,
2503, 12306, 552, 2607.
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