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ELOSZO

A piarista rend 1991-es egyetemes kaptalana a piarista szerzetesek képzé-
sével kapcsolatos célkitlizések (,,politikak™) kozott javasolta, hogy ,.éptl-
jon ki szerves médon az egész rendben a folyamatos képzés, és ebben a
hatéves 1d6szakban késziljon el a piaristak folyamatos képzésének direk-
toriuma” (Pol. VII. 7,2).

Miutan a Piarista sgerzetes képzése (1991) és a Hivatdsgondozds (1992) di-
rektoriumai megjelentek mar, most atadjuk a Folamatos képzés direktorin-
madt 1s. Szerkesztése tObb mint két esztenddbe telt, és gyakorlatilag 1994
januarjaban fejezédott be, amikor bemutattak a rend nagyobb el6ljaréi-
bol all6 tanacsnak.

A legutobbi egyetemes kaptalan megfogalmazasaibol, valamint a mar
idézett két direktériumbdl tudjuk, hogy a képzés harom szakasza (a hiva-
tasgondozas, a kezdeti képzés és a folyamatos képzés) szorosan kapcso-
lodik egymashoz, s6t hairom, egymast kiegészité oldala ugyanannak a va-
l6sagnak, a folyamatos képzésnek, ami nem mas, mint a piarista szerzetes
érettebbé valasanak és hivatasaval valé azonosulasanak folyamata, hiva-
tasbeli utja kezdetétdl annak végsé céljaig.

E harmadik és egyben utolsé direktorium felépitése a kévetkezd:

A Bevezetés elhelyezi a Piaristak folyamatos képzését (folyamatos kép-
z€s) az egyhazi és rendi kontextusban, amely az utébbi években igen fo-
gékonynak mutatkozott e téma irant (1-4). Ez a rész parhuzamban all a
PSZK (1-3) és a PHD (1) bevezet6ivel.

Az elsd rész bemutatja a piarista szerzetes identitasat a képzéssel 6ssze-
tugoésben (5-9), kiegészitve azt, amit a PSZK (4-21) a piarista élet és
kiilldetés kapcsolatarol, illetve a PHD (2—06) a hivatasrél mond.

A mdsodik részben a folyamatos képzés mint a piarista képzés egyik
szakasza kertl bemutatasra (10-12), amit bévebben kifejt a PSZK (22—
20), illetve a hivatasok tekintetében a PHD (7-12).

A harmadik rész bemutatja a folyamatos képzés egészére jellemzé ele-
meket és ezek mikodést dinamizmusat (13-58). Ez a rész igen Osszetett.
Elmélyilt tanulmanyozast igényel, mivel ezek az elemek igen valtozato-
sak és gazdagok. A parhuzamot a kezdeti képzés esetében a PSZK (27—



84), illetve a hivatasgondozas esetében a PHD (13-16) adja.

A negyedi rész sz06l a folyamatos képzés specialis, helyzethez igazodo
jellemz6irdl: a mindennapos, megszokott folyamatos képzés a személyek,
k6zosségek és intézmények esetében (59-69); a specialis folyamatos kép-
z€s a szerzetes, a kozosség, illetve az intézmény sajatos, fontos momen-
tumathoz kotédéen (70-99). Ez a rész gyakorlatias szemléletd, hiszen
konkrét iranymutatasokat kivan adni egy sor helyzetben, hasonléan a
PSZK-nak a kezdeti képzésrdl (90-251), illetve a PHD-nek az egyes élet-
korokban a hivatasgondozasrol sz6l6 idevonatkozoé részéhez (37-74).

Ugyantgy, mint a Hivatasgondozasi Direktérium (75-79), a folyama-
tos képzés direktoriuma is rovid 6sszefoglalassal zarul, amely a rendtar-
sak biztatasa, valamint konyorgés Mariahoz és Kalazanciushoz (100—
101).

A hivatasgondozasrol szolo6 és a jelen direktorium alapjat képezé do-
kumentumnak, A piarista képés direktoriumdnak bevezetdje azokkal a sza-
vakkal zarul, amelyeket most elismétlink. E szavakkal adjuk at a rendtar-
saknak ezt a direktériumot, amely segitheti az egyes személyeket és a ko-
zOsségeket.

WMaria, Isten anyja, aki engedte, hogy a Lélek alakitsa o1, és ezdltal lett [ézus
nagy neveldje, segitsen benniinket, hogy meg tudink élni a piarista Riildetésiinkben
csoddlatosan egyesiil’ kettds hivatdst: legyiink mindig nyitottak a tovabbi érlelddes,
kEpes iranydban, mig mdsok sdmdra mi magunk a nevelés sgolgalatat nynjfngk,
hiszen e két dolog ag igazsdg valddi munkatdrsainak a hivatisa.”

Roéma, 1994. augusztus 25.

Josep Maria Balcells
generdlis
Antonio Maria Perrone Josep Anton Mird
Ruppert Jézsef Jesus Marfa Lecea
Miguel Angel Asiain delegatusok
José Antonio Garcia Nufio
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BEVEZETES

Aképgés és afolyamatos kép és

Az 1991. évi 43. egyetemes kaptalan altal elfogadott A piarista szerze-
tes képzése cimi altalanos direktérium tartalmazza a szerzetesek al-
lando képzésének normait, alapvetd elemeit és iranyelveit a képzés
harom alapvetd szakaszara bontva:

— hivatasbeli atjanak kezdetén;

— kezdeti képzésének egyes szakaszaiban;

— a folyamatos képzés egyes id6szakaiban.

A fent idézett dokumentum jellegéb6l adéddan (amely elsésor-
ban a kezdeti képzésre 6sszpontosit) mar maga a kaptalan is elren-
delte, hogy kiilon ki kell dolgozni a hivatasgondozasi direktériumot,
illetve a folyamatos képzés direktoriumat, amelyek operativ szinten
nyyjthatnak segitséget a rend egésze szamara.

A hivatasgondozasi direktorium mar megjelent, igy a jelen do-
kumentummal teljesiil a piarista szerzetesek képzési direktériumai-
nak kaptalani célkitzése.

Afolyamatos képés marmegvaldsult kegxdeményegései

Az a tény, hogy a 43. kaptalan kilon hangsulyozta a folyamatos
képzést, kiemeli a folytonossagot az ezt megel6z6 hatéves id6szak-
kal, amikor szamos kezdeményezés tortént, és sok minden megva-
l16sult a felnétt szerzetesek képzése terén, és amikor meghataroztak
ennek iranyelveit is.

Ebben az 6sszefiiggésben kilon emlitést érdemel Ange/ Ruiz ge-
neralis atya 1982-ben megjelent korlevele, amelynek cime A piarista
szerzetes és a folyamatos képzés volt. E dokumentum konkrétan és 6sz-
tonz6 modon allitotta elénk és fejtette ki a rend Konstitucioiban és
Regulaiban talalhat6 idevonatkozo részeket.

Az egyhdz djabb irinyelvei
A folyamatos képzés tagabb egyhazi kornyezetinkben is egyre na-
gyobb jelent6séget nyert az utébbi években.



A Megszentelt Elet Intézményei Kongregacidjanak Szerzetesi in-
tézmenyek képzeési iranyelve; cimi dokumentuma (1990) kilon szakaszt
szentel az 6rokfogadalmasok folyamatos képzésének.

A papok folyamatos képzésének szentel egy egész fejezetet a
Pastores dabo vobis kezdetl apostoli buzditas 1s (1992).

Még frissebb keletl a Klérus Kongregacidjanak 4 papi élet és s3o/-
galat direktorinma cimu irata (1994), amely harom fejezete kozul egy-
ben szintén a folyamatos képzésrol szol

A Megszentelt Elet Intézményei Kongregacidianak Testvéri élet
kizisségben ciml dokumentuma (1994) elmélyiti a kozosség és az
egyén érettségének kapcsolatat, valamint a k6z0sség és a folyamatos
képzés Osszefuggéseit.

4.  Afolyamatos Répés alapvetd sikségessége

Az emlitett piarista és egyhazi dokumentumok részletesen kifejtik
azokat a teologial és antropoldgiai indokokat, amelyek mindenkit a
folyamatos képzés megélésére kell, hogy inditsanak, és amelyeket
Osszegytjtottiink e direktériumban. Mindezek az Ur folyamatos hi-
v6 szavaként értelmezett hivatason alapulnak. Ezt a hivast egyre vi-
lagosabban foghatjuk fel, és a legktlonfélébb helyzetekben egyre
teljesebb valaszt tudunk ra adni, ha egyénenként, k6z6sségeinkben
és intézményeinkben a szakadatlan lelki névekedés utjat igyeksziink
jarni a piarista szerzetesek folyamatos képzésének jelen direktoriu-
ma szerint.

1. FEJEZET
A PIARISTA IDENTITAS ES A SZERZETESI KEPZES

5. Aképzés hivatisbheli alapja

A piarista szerzetes folyamatos képzése egyhazi hivatasanak identi-
tasabol fakad: Jézus evangéliuma és Kalazanci Szent Jozsef lelki ta-
pasztalata jelentik ihleté forrasat.
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Akeresgtény hivatis és a karigm ik ag egyhdgban

Az evangéliumbodl kapjuk ugyanis Jézus megszentelt és nekink
adott 6romhirét, innen értestliink az elsé tanitvanyok meghivasarol
és arrdl is, miként valaszoltak 6k a Mester hivasara. Feltamadasa
utan is hivott meg az Ur férfiakat és néket, hogy egyediil 6t kéves-
sék, az egyedil sztkségest, viszonylagossa téve ezaltal mas értékeket
(személyeket, vagyakat, javakat stb.). Az egyhaz koézosségét alkotjak
azok, akik elfogadjak hivasat és kegyelmébdl képesek megélni a ke-
resztségben kapott hivatasukat: a vilagban és a vilag szamara 6k
maguk a Megvalté hatékony és Udvozité jelenlétét. E kozosségen
belil Krisztus Lelke azért osztja az embereknek ajandékait és ka-
rizmait, hogy minden egyes ember megélhesse sajatos hivatasat, s
ezzel gazdagitsa az egyhaz életét és kiildetését.

Kalagancins meghivisa és a3 6 vilasza

Az egyhazi k6zosségen belil hallotta meg Kalazanci Szent Jozsef a
Szentlélek hivé szavat, amely arra hivta meg 6t, hogy szorosabban
kévesse az Urat, viszonylagossa téve életében a tobbi értéket. O
nagylelktien felelt erre a hivasra, nagyobb buzgdsaggal élte meg az
evangéliumot, és véglegesen Isten szolgalatainak szentelte magat a
szegény gyerekek nevelésével, akiket jamborsagra és tudomanyokra
(pietas et litterae) oktatott. Meghivasra adott valaszat egy hiressé valt
mondattal fejezte ki, amelyet P. 7ncenzo Berro hagyomanyozott
rank: ,,Rdmdban megtalaltam, hogyan szolgilhatom legiobban Istent: e szegény
gyerekek segitése dltal, és nem is hagyom et el semmiért a vilagon.”

Apiaristik hivatisa és ag dltaluk adott vilas,

Mint piaristak arra kaptunk meghivast, hogy osztozzunk Kalazan-
cius evangéliumi utjdban: tapasztaljuk meg, hogy az Ur arra hiv
benniinket, hogy részt vallaljunk Krisztus életében és kiildetésében,
azaltal, hogy evangelizaljuk korunk tarsadalmat a gyerekek és fiata-
lok teljes kort nevelése révén. E munkaban Kalazancius szellemé-
ben elsébbséget biztositunk a szegények megsegitésének és a gyere-
kek vallaserkolest nevelésének egészen kiskoruktol fogva. E kilde-
tést testvéri kozosségben végezzik a piarista szerzetest csalad kere-



10.

tében, amelyet sajatos identitasaban elismert és jovahagyott az egy-
haz.

E vdlasg kézzelfoghatd megjelenése életterviinkben
Korunkban ezt az identitast fejtették ki lelki, torténeti és jogi elemei
szerint rendink Konstiticioi és Regulai. Ezek tartalmazzak a piaris-
ta szerzetesre jellemz6 élettervet, amely kiegyensulyozott moédon
egyesiti a megszentelt egyéni életstilust, a testvéri kozosségl élet-
format és a sajatos evangelizalé kildetést. Ezt a piarista identitast
irja le a képzés oldalarol A piarista szerzetes képzése cim altalanos di-
rektérium. Ebb6l eredeztetheté mindaz, ami a folyamatos képzés-
16l alabb kovetkezik.

2. FEJEZET
A PIARISTA KEPZESI FOLYAMAT
ES A FOLYAMATOS KEPZES

Apiarista Répés sajdtossigai

A piarista szerzetes képzésének folyamata kinek-kinek a személyes

valosagabdl kiindulva szabadon alakul a kalazanciusi hivatassal valo

tokozatos, karizmatikus azonosulason belil, amelyre allanddan hi-
vatva van. A piarista sgerzetes képgése ciml direktorium a képzés ko-
vetkez6 jellemzoit emeli ki:

— sgemélyre szabott: sajat képzésének maga a szerzetes a legtébb em-
beri tényez6je; ugyanakkor a szerzetes e képzés segitségével va-
lik mindinkabb személly¢;

—  pdrbeszédszerii: a szerzetes a maga tevékenységével a Szentlélek
muvének munkatarsa lesz, s ezaltal alakul karizmatikus hivatasa-
ban;

—  leljességre torekvd: a piarista szerzetes személyének emberi, keresz-
tény, szerzetesi és kalazanciusi oldalat is érinti, ezek harmonikus
egységet alkotnak sajatos hivatasaban;

11
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azonosuldst célzo: segit a szerzetesnek abban, hogy kovetkezete-
sebben ¢élje meg identitasat és kildetését, és Osztonzést ad sza-
mara, hogy keresse a Krisztussal valé belsé egységet, hogy az
megnyilvanulhasson a vilag el6tt Isten tervének megteleléen;

— folyamatos: a piarista szerzetes egész életét atoleli a kezdeti és a

folyamatos képzés szakaszaiban;

— fokozatos: a képzés egyes szakaszai és id6szakai az allandé és fo-

kozatos novekedést szolgaljak, amely azonban sohasem lesz
egyenes vonalu és egyenletes, mivel a visszaesés 1d6szakait is
magaban hordozza;

dinamifus: elbésegiti a szerzetesnek azt az alapbeallitddasat, ame-
lyet a folyamatos keresés és tanulas, az allandé onképzés és a
masokkal valé egytittmtkodés jellemez.

Afolyamatos képgés sajitos jellem 26

A fent emlitett altalanos direktorium ezenkivil ugy allitja elénk a fo-

lyamatos képzést, mint a szerzetes személyének és az egész rend

megujulasanak folyamatat, és hozzaflzi a fentiekhez a kovetkez6

jellemzdket:

életszeri: az életbdl indul ki és abba torkollik, jobba téve ezaltal
magat az ¢letet;

teljes kdri: érintl a szerzetes és a kozosség létének és életének
minden oldalat, nem korlatozédik intellektualis dolgokra;
szakaszos: atszovi a felndtt piarista életének egészét, fokrdl fokra
valik valora, idénként visszaeséseket is mutat;

teljességre torekpd: segit teljessé tenni a kezdeti képzés elsé szaka-
szatban csak toredékesen megismert és felfogott piarista identi-
tas egészét, amelyet a kezdeti képzés soran a maga személyére
nézve elvallalt, s a folyamatos képzés soran ujjateremteni és
megvalositani igyekszik;

harmonikus: elésegiti a felndtt piarista szerzetes valamennyi lét-
dimenziéjanak kiteljesedését: személyként, hivéként, szerzetes-
ként és nevel6 papként (vagy pusztan tanarként);

Végezetll a piarista hivatds lényegéhez illeszkedd, hiszen kildetésink
az egyhazban és a tarsadalomban a nevelés és a tanitas, ami pe-
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dig megkivanja t6link a folyamatos képzést.

Afolyamatos képgés alanyai, célja és tirgya

— A folyamatos képzés alanyai egyes személyek és kozosségek.

Legfontosabb alanya a szerzetes személye, aki sajat képzési fo-
lyamatanak legfébb szerepldije, de a kozosségek és intézmények
is, amelyek ¢él6 és sajatos dinamizmussal rendelkezé csoportok,
és mind nagyobb hatékonysagra kell torekednitik.

A folyamatos képzés céja: segitséget nyujtani az egyes szemé-
lyeknek, kozosségeknek és intézményeknek, hogy jobban meg
tudjanak felelni a kapott adomanynak. Hogy lelkickben nove-
kedve mind érettebbé valjanak az evangélium és a Konstitaciok
szellemében.

A folyamatos képzés tirgya a szerzetesek, k6zosségek és intéz-
mények lelkisége, élete és tevékenysége: az egyhazi kildetésben
valo részvétel, a sajatos szolgalatunkhoz sziikséges témakorok és
modszerek teologial, kateketikai és kulturalis feldolgozasa, végtl
pedig a kalazanciusi és piarista szellem elmélyitése, hogy meg
tudjuk azt élni és mutatni a mai vilagban.

3. FEJEZET
A FOLYAMATOS KEPZES KOZOS ELEMEI

3.1. RESZTVEVOK, KORNYEZETEK, KOZVETITOK

Aképgés vegetdi, helysginei és kirnyegete

A folyamatos képzés vegetdinek mondjuk mindazokat a személyeket,
akik a legkiilonfélébb médokon szerepet jatszanak a piarista szerze-
tesek képzési folyamataban. Ezek kozott a legfontosabbak azok,
akik kozvetlentl a személy belsé vilagara hatnak, és a szerzetes
személyével egylitt az egész képzési folyamat f6szerepléi: Isten a
maga titokzatos harmassagaban, az Atya, a Fia és a Szentlélek, va-

13
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lamint Sztz Maria és rendalapité szent atyank.

A folyamatos képzés helyszine az, ahol a szerzetes élete és mun-
kaja altalaban zajlik: a k6z06sség, az intézmény, a rendtartomany és
maga a rend.

Végil a folyamatos képzés kizvetitije lehet az egyhaz és a tarsa-
dalom, az a két kornyezet, amelyben az egyes piarista és a rend egé-
sze ¢l és megtestesiti apostoli karizmajat Isten akarata szerint, ame-
lyet éppen e kettés kornyezet tesz szamara nyilvanvaléva és latha-
tova.

Aszergetes a RéEps legalapvetibb cselekyd alanya

A folyamatos képzés cselekvd részesei kozll a szerzetes személye
killon figyelmet érdemel. Elete soran minden személy egyszerre ké-
pez és szorul képzésre, egyszerre nevel és igényli a nevelést: az Igaz-
sdg munkatirsa 6nmagara és masokra nézve. Ezért mindenkinek
muvelnie kell magaban azokat a tulajdonsagokat, amelyek e kett&s-
ségnek megfelelnek: a nyitottsagot és a befogadast, a magabiztossa-
got és a részvételt, a felel6sséget és a segitékészséget, az elhivatott-
sagot ¢és a parbeszédet, a kapott karizmahoz val6 hiséget és a krea-
tivitast a karizma megélésében.

Minden egyes piarista folyamatosan részesil a hivatas adoma-
nyaban, és éreznie kell a késztetést, hogy erre pozitiv modon vala-
szoljon személyes lelki novekedésével, képességeinek harmonikus
tejlesztésével a Szentlélek hivasat kovetve, amely a tOrténelem val-
tozo korilményeiben, az egyhaz sziikségleteiben, a vilagban és a pi-
arista renden belil mutatkozik meg.

Akiosségekés agintéxmények
Az egyes szerzeteseken kivil a folyamatos képzés cselekvé részesei
és egyben vezetdi a rend helyi kozosségei, apostoli intézményei és
muvei, valamint rendtartomanyai, és a rend a maga egészében.
Ezeknek az egységeknek a minéségi javulasa a hivatasunkra ko-
zOsségben adott valasz részét jelenti. E valaszadast segitik és Osz-
tonzik azok az iranymutatasok és célkitizések, programok és ,,poli-
tikak”, amelyeket 1d6r6l 1d6re kilonféle szinteken meghatarozunk.
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A javulas és hatékonysagnovelés ezen eszkozeinek kidolgozasat és
megvalositasat a kollektiv folyamatos képzés megnyilvanulasanak
kell tartanunk, amellyel korunk allanddéan valtoz6 valdsagahoz
igyekszink illeszteni szervezeti formainkat.

Manapsag egyre jobban elismerik, hogy a kozosségek sokkal in-
kabb képesek a lelki novekedésre és a fokozatos érlel6désre, mint
az azokat alkotd egyes személyek. Ezt kozvetlentl és nyilvanvaléan
alkalmazzuk a piarista k6zosségekben és intézményekben.

Abhbelyi kiosség alegalapvetibb kirnyezet

A helyi szerzetes kizisség kulonosen jelentés mint tagjai folyamatos
képzésének helye, hiszen alapveté céljainak egyike éppen az, hogy a
kozosséget alkotd szerzetesek mindegyikét, mindegyikiik hivatasat a
beteljesedés felé segitse. A kizisség az a legfontosabb hely, ahol a
képzés folyamata zajlik az életnek értelmet ad6 értékek felfedezése,
megtapasztalasa és elsajatitasa révén; ezek az értékek ujitjak meg az
¢letet fokozatosan és folyamatosan, Isten tervébe illeszkedvén.
Konstitucioink szerint a £ozdsség az a hely, ahol a testvéri kapcsola-
tokat megélhetjik, s ezaltal még teljesebben Istennek szenteljik
magunkat, és még hatékonyabban szolgaljuk felebaratunkat. Folya-
matossaga és életkozelsége révén a kozosség az imadsag, a testvéri-
esség és a szerzetesek szolgalatanak valédi 1skolaja.

Felépitésébdl adododan a sgergetes kizisség egyben a képzés helye
is: az imadsagok, a hazigytlések, a tanulmanyok, talalkozék, a pihe-
nés, az egyuttlétek egylttesen ezt szolgaljak az egyes személyek fele-
16ssége révén és a hazténok lelki 6sszetogd szerepe altal.

A helyi kizisség végezetil olyan él6 csoport, amely fejleszti tagjai-
nak belsé kapcsolatrendszerét, valamint a rendtartomany és a rend
tobbi szerzetesével valo kapcsolatat. El6segiti az egyhazzal és a tar-
sadalommal kialakitott kiilsé kapcsolatok fejlédését is.

Az egyhdg és a tirsadalom

A folyamatos képzésen belil az egyhaz és a tarsadalom altal kdzve-
titett jelek normalis és folyamatos tapasztalatta valnak a mindenna-
pos kapcsolatokon és a vallalt kotelezettségeken keresztil. E min-
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dennapos élet megnoveli az egyhazi, kulturalis és tarsadalmi — kilo-
nosen népi és ifjasagi — kornyezetbe vald beagyazottsag fontossagat
az egyes személyek, kozosségek és intézmények fejlédése szem-
pontjabdl; segitenek tullépni azon a beszikiiléssel fenyeget6 hajla-
mon, hogy magunkba, illetve kozosségiinkbe zarkdzzunk. Maga az
élet és az a kornyezet, amelynek tapasztalataban nap mint nap osz-
tozik a szerzetes és a kozosség, ahol imadkozik, él, 6ril és szomot-
kodik — amennyiben megdérzi hivatasabdl fakadé nyitottsagat, és va-
l6ban jelen van az egyhazban és a tarsadalomban —, naprél napra Uy
tapasztalatokkal szolgal, amelyek segitik a szerzetest, hogy a multja-
hoz koté folytonossagot megérizve elérehaladjon hivatasbeli utjan

egyre novekedve és er6sodve.
3.2. CELOK, DIMENZIOK, TERULETEK ES ESZKOZOK

3.2.1. Atfogé célkitiizés és részcélok

Afolyamatos képgés dtfogo célkitdése

Az Ur egyénileg és kozosségben arra hivta meg a piaristdkat, hogy

mint az l[gagsdg munkatirsai munkalkodjanak a bdéséges aratasban.

Kezdeti képzésiik arra iranyul, hogy elérjék ezt az atfogd célt. Ami-

kor a kezdeti képzés befejezédik, egyénileg és kozosségben a fo-

lyamatos képzés formajaban torekednek tovabbra is az atfogd cél
megvalositasara:

— Megfelelni Isten az egyes szerzetesekre és a rend egészére vo-
natkozoé hivasanak és tervének

— a teljességre és megujulasra torekvés folyamatos és atfogo fo-
lyamataban,

— hogy mind az egyes személyek, mind a k6zosségek és az intéz-
mények képesek legyenek az evangélium szellemében alkalmaz-
kodni a piaristak életének és kildetésének tervéhez, amelyet a
mai egyhazban és vilagban igyekeznek megtestesiteni.

Az egyes dimengidk résgeéljai
A folyamatos képzés atfogo célkitlizése a képzési folyamat négy 6
dimenzidja szerint részcélokra tagolodik: emberi, keresztény, szer-
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zetesi és kalazanciusi szinten az egyes személyekre, illetve kozossé-
gekre és intézményekre lebontva.

Aképgés esgkiei és tartalm a

Ezeket az egyes célokat akkor érjiik el, ha a nevelési és lelki folya-
matok révén olyan életszerli magatartasformakat sajatitunk el, ame-
lyek a piarista szerzetesre jellemzéek. Ezeknek modja a gyakorlati
tapasztalatokban valo részesedés és az elméleti tudas elsajatitasa.

E direktorium azgon pontjait, amelyek modszereket és eljdrdsokat javaso/-
nak, dilt betiikkel szedtiik, hogy exzel is jelexziik javaslat jellegiiket. Ezek
kil a koriilményektd] fiiggden lehet valogatni, alkalmazni egyiket-mdsikat,
alkalomadtan kiegésziteni Gket.

3.2.2. Az egyes személyek

Az emberidimenzio célkitizése

— Minden egyes piarista torekedjen egész életében arra, hogy az
Atya emberekre vonatkozo tervének megfeleléen folytonosan
elére haladjon a hivatasaval valé azonosulasban, mint kora és
kultaraja minden embere

— azaltal, hogy megfelel6 eljarasokkal és eszkozokkel fejleszti
,,személy voltat”, hogy ezzel gazdagitsa emberségét, és elérje az
emberi érettségnek azt a fokat, amelyre hivatott.

Az emberi dimenid jelleg getességeivagy teriiletei

Ennek a dimenziénak a jellegzetességei a kovetkezok:

— egészséglink megismerése és apolasa;

— valamennyi személyi adottsagunk kibontakoztatasa;

— a kovetkezetesség és a harmoénia megvaldsitasa személyiségiink
minden teruletén;

— az adottsagok hianyossagainak poétlasara valo igyekezet;

— kilonos figyelem az érzelmekre;

— objektiv kép alkotasa a minket kornyezé valosagrol;

— ¢érzékenység és megértés masok irant;

— folyamatos szakmai felzarkozas.
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Eljgrisok és esgkizoke célok eléréséhes
Tobbek kozott a kdvetkezd eszkozok ajanlhatok:

az, élet eseményeinek oromteli elfogaddsay

a belsd egység megteremtésére vald folytonos torekvés;

a fokozatos és kovetkezetes dintések;

a mdsokkal valo kommunikdcid és ag ondtadds képességének fejlesztése;
érzekenyen és nyitottan tdajékozodni;

emberi, kulturdlis és tarsadalmi témafkrdl olvasni.

Akerestény dimenid célkitid se

Minden egyes piarista torekedjen egész életében arra, hogy Jézus
Lelkének vezetésével mindig el6re haladjon a hivatassal vald
azonosulasban mint krisztushivé és az egyhaz tagja,

megfelel6 eljarasokkal és modszerekkel fejlesztvén magaban a
keresztény ember jellemzéit,

hogy ezzel mind kozelebb keriljon ,,a Krisztusban tokéletes
ember allapotahoz”; a felnétt keresztény ember fejlédésének
célpontjahoz, amelyre a keresztségben kaptunk meghivast.

Edimengid jelleggetességei vagy teriletei
Ennek a dimenziénak a jellegzetességei a kovetkezok:

Krisztus misztériumanak atélése, killonosen a szentségek meg-
unneplésében;

az elmélkedés gyakorlata az egyéni imaban, és a liturgiaban vald
részvételben;

a kozosségi hitélet épitése;

magunkban az ,,ij ember” épitése, mint a hit megtestesiilése a
modern kultara vilagaban;

folyamatos képzés féként lelkiségi és teoldgiai teriileten.

Eljgrisok és esgkizoke célok eléréséhes
Tobbek kozott a kovetkez6 eszkozok ajanlhatok:

a hitre vald folytonos hivds tudatos elfogaddisay

azg evangélinmi megtérés s3akadatlan folyamatiban valo élet;
Jfolyamatos novekedés a keresgtény erényekben;

korszeri részvétel azg egyhaz, életében és kiildetésébeny
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valldsi, kiilondsen biblikus és teoldgiai témak olvasdsa és tanulmanyozdsa.

Aszergetesi dimengid célkitigése

Minden egyes piarista torekedjen egész élete soran arra — Maria,
a Sztzanya példajat kévetvén —, hogy mindig elére haladjon a
hivatasaval valé azonosulasban mint a Kegyes Iskolak Rendjé-
nek tagja

azaltal, hogy megfelel6 eljarasokkal és modszerekkel ,,szerzetes
voltanak™ jellemz6 vonasait fejleszt,

hogy igy mind kozelebb keriiljon a felnétt szerzetes érettségé-
hez, amelyet fogadalmaban célként maga elé tlzott.

Edimenzid jellegetességei vagy teriletei
Ennek a dimenziénak a jellegzetességei a kovetkezok:

teljesen Jézus Krisztust igyekezziik koévetni szerzetesi életiink
valamennyi tertletén: belsé életiinkben, kapcsolatainkban, tevé-
kenységiinkben;

a piarista k6zosségben fedezziik fel és éljik at egyre mélyebben
a Krisztus iranti osztatlan szeretetet, a szerzetesi szegénységet és
az apostoli engedelmességet;

lelki és szellemi szempontbdl igyeksziink egyre jobban elmélyi-
teni a szerzetesi élet értelmét és jelentését az egyhazban és a vi-

lagban.

Eljgrisok és esgkizoke célok eléréséhes
Tobbek kozott a kdvetkezd eszk6zok ajanlhatok:

egyre jobban dtadni magunkat Istennek és felebaratainknak az evangélin-
mi élethdl kiindulva,

ag Istennek s3entelt életre jellemzd tandisagtétel;

a lestvériség megtapasztaldsa ag apostoli ko0sségben;

elhivatottsdg az evangelizdcidban, egyhazi kiildetésiinkkel dsszbangbany

a sgeretesi életre vonatkod témak olvasdsa és tanulmanyozdsa.

Akalazancinsi dimengid célkitdyése

Minden egyes piarista torekedjen egész élete soran arra — Kala-
zancius példajat kovetve —, hogy mindig elére haladjon a hivata-
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saval val6 azonosulasban, hogy teljesen athassa a rend karizmaja
azaltal, hogy megfelel6 eljarasokkal és moddszerekkel ,,piarista”
voltanak jellemz6it fejleszti magaban,

hogy igy — hivatasaban érett piaristaként — jobban megfeleljen
sajatos identitasanak, amelyre karizmank 6sztonzi.

Edimengid jelleggetességei vagy teriletei
Ennek a dimenziénak a jellegzetességei a kovetkezok:

az evangelizal6 személyek lelkipasztori szeretetével jarjuk szemé-
lyes — embert, keresztény és szerzetesi — utunkat;

a legszervesebben belekapcsolodunk a piarista rendbe és a neve-
1és evangelizal6 kiildetésébe;

egyetértésre torekszlink az 1) nemzedékekkel, akik mas kulturalis
és apostoli alapallast hordoznak;

adjuk at magunkat papi kiildetéstinknek;

mélyitsiik el tudasunkban és életiinkben mindazt, ami Kalazanci-
ushoz és a rendhez kapcsolodik.

Eljgrisok és esgkizoke célok eléréséhes
Tobbek kozott a kovetkezo eszkozok ajanlhatok:

mind teljesebb agonosulds rendalapitonk, Kalazanci Szent Jozsef lelks, pe-
dagdgiai-szocidlis és hittanari-lelkipdsztori tapasgtalataval;

a Konstitriciokban és a Reguldkban leirt egyéni és kiisségi élettery és kiil-
detés fokozatos megvalositsay

a rank bizott apostoli feladat egyre teljesebb és kreativabb felvillaldsay
novekvd, tevékeny fogékonysag a piarista nevelés hdrmas jellemzdje irant:
\hitoktalds, gyerekek, segények’y

kalazancinsi, piarista, pedagigiai, nevelési és lelfipdsztori irasok olvasdsa
és tanulmanyozdsa.

3.2.3. A k6zosségek

Az emberidimenzio célkitizése

Minden piarista kézosség fokozatosan, folyamatosan és atfogd
modon torekedjen arra, hogy élete emberi értelemben néveked-

iék
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— azaltal, hogy az erre a dimenziora jellemz6 jegyeket fejleszti ma-
gaban megfelel6 eljarasokkal és modszerekkel

— azért, hogy emberi csoportként sikertljon megvalositania a
Konstituciokban foglalt ,,javaslatot”.

Edimenzid jellegetességei vagy teriletei

Ennek a dimenzionak a jellegzetességei a kovetkezok:

— a kolesonos elfogadas és befogadas;

— kommunikacié minden szinten;

— Osszhang korunk emberének sztikségleteivel és kérdéseivel;
— folyamatos tanulas ezekkel a témakorokkel kapesolatban.

Eljgrisok és esgkizoke célok eléréséhes

Tobbek kozott a kovetkezd eszkozok ajanlhatok:

—  sgemélyre s3000 odafigyelés a koosség minden egyes tagjdray

—  segitségnyijtds, hogy exek a s3emélyek kelloképpen megvaldsithassik ma-
gukat;

— a s3emélyek k001t kapesolatok és mds kO05ségi magatartdsformak fej-
lesztése;

— k0305 célok kithizése és megvaldsitisa a ko055Egl tervegetek elfeésitése so-
ran,

— a k030sség kornyezetében élok problémai iranti fogékonysdg nivelése;

— ag emberi és ki0sségi magatartdsformakra vonatkoo témdkban vald ko-

05 elmélyiilés.

Akerestény dimenzio célkitizése

— Minden piarista k6z6sség fokozatosan és atfogd médon apolja
keresztényi és egyhazi tapasztalatat

— azaltal, hogy az erre a dimenziora jellemzé jegyeket fejleszti ma-
gaban megfelel6 eljarasokkal és modszerekkel

— azért, hogy keresztény kozosségként sikertljon megélnie a
Konstiticioban foglalt ,,javaslatot”.

Edimengid jelleggetességei vagy teriletei
Ennek a dimenziénak a jellegzetességei a kovetkezok:
— Jézus ,,sorsaban” vald k6z6s részvétel;
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az els6 tanitvanyok életének utanzasa;
masok szolgalata Isten orszagaért;

e témakorok folyamatos tanulmanyozasa.

Eljgrisok és esgkizoke célok eléréséhes
Tobbek kozott a kdvetkezé eszk6zok ajanlhatok:

Sajdt kidsségiink belsd evangelizdlisay

a ,,Lélek sgerinti” élet elsddleges volta, ami minden szerzetesi élet leglénye-
gesebb alapja, és koZ05ségi életiink végsd okay

a liturgikens és sgentségi iinnepek;

a kOZ0SsEg és a kiildetés kézelfoghato volta a helyi egybazban,

a bibliai, teoldgiai és lelkiségi témak kiozos tanulmdnyozdasa.

Asgergetesi dimengid célkitigése

Minden piarista k6z6sség folyamatos és atfogd modon apolja
szerzetesi tapasztalatat

azaltal, hogy az erre a dimenzidra jellemz6 jegyeket fejleszti ma-
gaban megfelel6 eljarasokkal és modszerekkel

azért, hogy szerzetes kozosségként hatékonyan tudjon tanusagot
tenni a Konstituciokban foglalt ,,életnormat” kovetve.

Edimenzid jellegetességei vagy teriletei
Ennek a dimenziénak a jellegzetességei a kovetkezok:

az Istennek szentelt életen vald osztozas;

a Jézus Anyja koriul egybegytlt kezdeti koézosség testvéri élet-
modjanak kovetése;

a kozosségi elhivatottsag a nevelésben a gyerekek és a fiatalok
teljes kora felszabaditasaért;

az ezt megkonnyité egyhazi megnyilatkozasok.

Eljgrisok és esgkizike célok eléréséhes
Tobbek kozott a kdvetkezd eszk6zok ajanlhatok:

ag Isten orsgdgahoz tarto6 értékekrdl s3010 ko30S és lathatd tandisagtétel;
azg egymdsnak nyijtott kiolesonos segitség a fogadalmalk megélésében;

azg 1mddkozo, testvéri, apostoli kozosségben vald élet;

ag Isten anyja iranti firi tis3telet;
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— ¢ témakorik ki30S tanulmadnyozdsa.

Akalagancinsi dimengid célkitdése

— Minden piarista k6zosség folyamatosan és atfogé médon apolja
kalazanciusi identitasat azaltal,

— hogy az erre a dimenziora jellemz6 jegyeket fejleszti magaban
megftelel6 eljarasokkal és modszerekkel

— azért, hogy piarista k6zosségként sikertiljon megélnie a Konsti-
tuciokban foglalt , élet- és kildetési tervet”.

Edimengid jelleggetességei vagy teriletei

Ennek a dimenziénak a jellegzetességei a kovetkezok:

— erbfeszités annak érdekében, hogy minden nap djra megteremt-
stk piarista karizmankat;

— ecltokéltség, hogy intézményesen tovabbhaladjunk abban a kil-
detésben, amelyet az egyhaz rendinkre bizott;

— avilagiak életének és kuldetésének &szinte elfogadasa az egyhaz-
ban, amely egyszerre titok, k6z6sség és kiildetés;

— e témak allando6 tanulmanyozasa.

Eljgrisok és esgkizike célok eléréséhes

Tobbek kozott a kdvetkezd eszkdzok ajanlhatok:

—  k0Z0sen fogiunk neki a karigma tjra-atélésének folyamatanaky

— a piarista élet és kiildetés dontéseit az evangélium, karizmdnk és ag idék
Jeleinek fényében fontoljuk meg

— dolgozzuk ki és hajtsuk végre a koisség tervet és ag abhog tartogo prog-
ramokaty;

—  lisgteljiik és kovessiik Kalazanciust;

—  miikddjiink egyiitt a piarista vildgiak missidjabany

—  képexziik tovabb magunkat s3akmai, pedagdgiai és lelfipdstori téren;

—  tdrgyaljunk meg egyiitt kalazancinsi, pedagogiai és lelkipdsztor témikat.

3.2.4. Az intézmények

Afolyamatos képés jelentisége intéxményeink sgempontiabdl

Minthogy a folyamatos képzés a rend egészének és minden tagjanak
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szamara az atfogd megujulas folyamatat jelenti, a piarista intézmé-
nyeknek is be kell kapcsolodniuk e folyamatba ahhoz, hogy megte-
lelhessenek sajatos hivatasuknak (v6. 11., 12., és 18. pontok): mint
emberekbdl allé csoport, mint keresztény intézmény, mint neveld
k6z0sség és mint piarista intézmény.

Az emberiés nevelii dimengid ¢élkitizése

— Minden piarista intézmény torekedjen a fejlédésre a nevel6i hi-
vatasban minden egyes személy és az egész csoport érdekében

— azaltal, hogy az ezekre a dimenziokra jellemzé jegyeket fejleszti
magaban megfelel6 eljarasokkal és modszerekkel

— azért, hogy emberi és nevel6i csoportként sikeriiljon megvaldsi-
tania a piarista intézmények célkitGzését.

Edimenzid jellegetességei vagy teriletei

Ennek a dimenziénak a jellegzetességei a kovetkezok:

— az intézményben nevel6: kozosséget teremtink;

— el6segitjiik személyes kapcsolatok 1étrejottét a tagok kozott;

— segitjik a csalad nevel6 szerepét;

— bevezetjik a személyre szabott nevelést mint pedagogiank alap-
jat;

— noveljik a feln6ttek, gyerekek és fiatalok iranti személyes meg-
becsulést;

— kezdeményezzuk és kisérjik a személyes érlel6dés folyamatat;

— értékekre nevelunk;

— el6segitjiik a tarsadalom atalakulasat;

— foglalkozunk a legelesettebbekkel;

— folyamatos képzésben vesziink részt.

Eljgrisok és esgkizike célok eléréséhes
Tobbek kozott a kdvetkezd eszk6zok ajanlhatok:
— dolgozzunk ki kiosen neveldi-lelkipdstori tervet;

—  leremtsiik meg a kollegidlis egyiittmiikidés serveit;

—  segitsiik a gyerekek és fiatalok kiilonféle tarsulatait;
—  leremitsiink megfeleld és hatékony iranyitdsi formakaty
—  segitsiik a s3emélyre s3abott nevelési rendszert;
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— sxemély szerint kisérjiik figyelemmel a rank bixottakat;

— dolgozzunk csoportosany

— ldmogassuk a sgemélyes kapesolatokat egymds ko0t

— ag iskoldk teriiletén honositsuk meg ag dtfogd sgemléletmodot (globaliza-
¢i6), ag interdisgeiplindris felfogdst és a nagyobb teriiletef Osszefogdsdt;

— Jolyamatosan képeziik magunkat a nevelés és a pedagdgia teriiletén.

Akerestény és a kalagancinsi dimengid célkitigése

— Minden piarista intézmény torekedjen folyamatosan és atfogod
jelleggel a keresztény és piarista nevel6i hivatasban a fejlédésre

— azaltal, hogy az ezekre a dimenzidkra jellemzé jegyeket fejleszti
magaban megfelel6 eljarasokkal és modszerekkel

— azért, hogy egyhazi és evangelizal6 intézményként sikertljon
megvaldsitania a piarista intézmények célkittizését.

Edimenzid jellegetességei vagy teriletei

Ennek a dimenziénak a jellegzetességei a kovetkezok:

— részt veszlink az egyhaz evangelizalé kildetésében a nevelés ré-
vén;

— kitintetett figyelmet szenteliink a szegényeknek;

— a gyerekeket mar egészen kicsiny koruktél neveljiik;

— a hitoktatas révén féként a pietasra nevellink;

— torekszink evangelizalni a kultara vilagat;

— keresztény médon igyekszink iranyitani a nevel6 kézosséget;

— keresztény kozosségeket hozunk létre a nevelé kozosségen be-
lul;

— részvételre és k6zos felel6sségre hivjuk az intézmény valamennyi
dolgozdjat, szerzeteseket és vilagiakat egyarant.

Eljgrisok és esgkizike célok eléréséhes

Tobbek kozott a kdvetkezd eszk6zok ajanlhatok:

—  mindig adiunk elsébbséget ag evangelizalo tevékenységneky

—  hangsitlyozzuk neveld munkdnkban a s3ocidlis érzékenységet;

—  [ejlessziik tanitvanyainkban a valdsag keresgtény s3emléletét;

— Jjaruljunk hogzd a bit és a kultiira ko0t oss3bang megteremtéséhes s3e-
miélyes és tarsadalmi sginten;
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—  éljiik mélyebben hitiinket, és vegessiik be tanitvanyainkat az imaélethe;
—  segitsiink mindenkit a bivatas felfedezésében, és kisérjiik nyomon a s3ené-
lyes hivatasok kibontakozdisdt.

3.3. A FOLYAMATOS KEPZEST TAMOGATO STRUKTURAK

Funkciondlis struktirik

A folyamatos képzés céljainak eléréséhez a rendnek funkcionalis
struktarakra van sziksége, amelyek a fent felsorolt kilonb6zé kor-
nyezeteknek megfelel6en segithetik a kitGzott célok megvaldsitasa-
ban a rendtagokat.

Arend direktériumai

Els6 helyen kell emlitentink a direktoriumokat:

A Piarista szgerzetes képésének dltalinos direktoriumdt (PSZK), valamint
a jelen direktériumot a folyamatos képzésrél (PFKD), amelyeket
alaposan meg kell ismerni és hatékonyan fel kell dolgozni.

Rendtartom dnyi, helyiés sqemélyes tervegetek

Az egyes rendtartomanyok, a helyi kozosségek és intézmények ha-
tarozzak meg a maguk tervét a folyamatos képzés tertiletén, tartal-
mat tekintve progressziven és a felsébb szinttel egyeztetve. Az
egyes szerzetesek személyes terviikben és programjukban hataroz-
zak meg a sajat folyamatos képzéstikre vonatkozokat.

Az eliljarik szerepe

Minden egyes szerzetes kozosség helyi eloljardja, az egyes rendtar-

tomanyok nagyobb el6ljardja, valamint a rend generalisa vegye fi-

gyelembe a Konstituciokban, a Regulakban és a PSZK-ben foglal-

takat a szerzetesek, a kozosségek és az intézmények folyamatos

képzésének megtervezésekor.

Minden eloljaré gondoskodjék a maga szintjén a kévetkezokrol:

— buzditsa a szerzeteseket a folyamatos képzésre, és teremtse meg
a kozo6sségben ennek feltételeit;

— teremtsen a szerzeteseknek és a kozosségeknek elég 1d6t és lehe-
téséget a képzésre;
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— segitse el6 a folyamatos képzés tervének elkészitését minden
meghatarozott id6szakra;

— ellenérizze e terveknek a megvalosulasat a kozosségeknél, illetve
a rendtartomanyoknal tett latogatasai soran;

— gondoskodjon arrél, hogy felkészilt tanacsadok alljanak a szer-
zetesek rendelkezésére mind a lelki élet tertiletén, mind a hivata-
sukhoz kapcsolodo tobbi tertileten.

Afolyamatos képgés koordindtorainak sgerepe

A rend generalisa az egész rend szamara, a tartomanyfénokok pedig

tartomanyuk szamara nevezzenek ki egy-egy koordinatort a folya-

matos képzés vezetésére, akinek a feladata a kévetkez6 lesz:

— hivja fel a folyamatos képzés fontossiagara a szerzetesek figyel-
mét és 0sztonodzze Oket ra;

— készitse el a maga szintjére a folyamatos képzés tervét, és nyujtsa
azt be jovahagyas végett a megfelel6 kongregacionak;

— ha sziikséges, segitse az alacsonyabb szintet sajat tervezetik el-
készitésében és értékelésében, és mutassa be e tervezeteket,
amikor azt j6vahagyasra benyujtjak az illetékes kongregacionak;

— a nagyobb el6ljar6é jévahagyasaval szervezzen képzéssel kapcso-
latos talalkozokat és Osszejoveteleket, t6ként a folyamatos kép-
zés koordinatorai szamara;

— tajékoztassa a folyamatos képzés lehetGségeirdl és alkalmairdl a
rendtartomanyokat, a k6z6sségeket és a szerzeteseket;

— a folyamatos képzés generalisi koordinatora segitse el6 és han-
golja 0ssze a rendtartomanyok ko6zotti tevékenységet.

Amegfeleli médszer

A folyamatos képzésben igen fontos a megfelel6 médszer alkalma-
zasa. Folyamatos képzéstink jellegébdl adoddan (hiszen egészen
mas mozgatorugdi vannak, mint példaul a szakemberek képzésé-
nek) kilonos figyelmet kell szentelni az asszimilaciés folyamatok-
nak. A képzés célja nem az abban részvevék ismereteinek névelése,
hanem a személyek és az intézmények atformalasa. Ezért kulono-
sen a feln6ttképzés modszerei felé kell fordulnunk, amelyekre a ko-
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vetkezok a jellemzok:

— az életbdl indulnak ki, és mindségét vannak hivatva javitani;

— foéként kozosségt alapon dolgoznak;

— inkabb a tapasztalathoz s nem az elmélethez kapcsolodnak;

— fontos az élettapasztalatok megosztasa, hogy jobban megértsiik
egymast;

— a cél: tetteink alapjainak megfontolasa;

— az aktiv pedagogia eszkozeit alkalmazzak;

— a programkészitést, a megszervezést és értékelést nagyon komo-
lyan veszik, kertilik a rogtonzést.

Sajitos Roosségek

Azon személyek és csoportok szamara, akik kilon id6t szeretnének
szanni egy intenzivebb folyamatos képzésre, a rendtartomanyok je-
16]jenek ki néhany kozosséget, amelyek alkalmasak és kornyezettk
is megfelel6 e kilonleges szerep betoltésére. Ugyanigy a rend is ké-
szitsen fel egy vagy tObb kozosséget erre a feladatra a nagyobb teri-
leti egységeken beldl, illetve a rend egésze szamara.



4. FEJEZET
SAJATOS SZEMPONTOK
A KULONFELE HELYZETEKBEN

4.1. AZ ALTALANOS FOLYAMATOS KEPZES

59. Jellemzii

60.

61.

A képzés az a folyamat, amelynek révén alkalmassa valunk a hiva-
tasban adott valaszunk megvalositasara, s ezért életink minden sza-
kaszaban jelen kell lennie. Az altalanos folyamatos képzés két mo-
don toérténhet:

— egyéni utemben, de a k6z6sség egészével 6sszehangolva;

— a (szerzetesi, nevel6 stb.) k6z6sség altal meghatarozott modon,

am a személyes élethelyzetek figyelembevételével.

Mindkét esetben a képzés megvalositasahoz alapveté az a készség
és igyekezet, hogy Osszehangoljak az egyes személyek és kozossé-
gtk képzését.

Az esgkizikmegterveésének syfikségessége

Az altalanos folyamatos képzés soran elére meg kell hatarozni és
meg kell tervezni az egyes szinteken az egyes tertletekre kitGzott
célok eléréséhez sziikséges eszkozoket, a négy, imént felsorolt di-
menziora lebontva (21-51). Minden egyes személynek és kozosség-
nek maganak kell felel6s modon kidolgoznia az altalanos folyama-
tos képzés céljait és tervét, miutan az egyes tertletekre megfogal-
mazott célkitlzéseket kell6 mélységben megvizsgalta, és megszivlel-
te a hozzajuk tartozo javaslatokat is.

4.1.1. Egyének

Aszemélyes folyamatos képés eskogei
— sgenmiélyes imay

— a Szentirds olvasdsa (lectio divina);

— elmélyedés a Konstitiiciokban és a Reguldkban,
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— csendben és maganyban toltott idi;

— a s30bdban t5ltott idd jo kibasgndldsay

— ag Istennek szentelt élet kotelezettségeinek teljesitése;

— sxemélyes as3kéis;

—  sgentségi élet;

—  lelkivegetés és lelki értékeelés;

—  a ROR05SEgl erények gyakorldsa;

— a fizukai é5 lelki egészség iranti figyelems;

—  mindennapos otthoni munka és apostoli-szakmai elfoglaltsag;

—  teoldgiai, lelkipdsztori, pedagogiai sth. tovabbképzés;

— a tomegldjékoztaldsi es3ki0k 65 mds kulturdlis lehetdségek kibaszndlasa;

—  valamilyen sgakosodds vagy kiilonleges idotoltés (hobbi);

— a vilag valds dllapotanak megismerése;

— egyéni tanulmdnyok ag egyes célokhog tartozo teriileteken, példdaul évente
megtervexve a négy dimenzio egyikéhes tartozo olvasmdnyokat (vo. 21—32.
pontok);

—  legalabb napi egy dra a sgemélyes képésre;

—  kiilonleges képzés meghatirozott iddszakokban (v6. 70—95. pontok).

Sxemélyes képésitery és program

Minden egyes szerzetes maga készitse el élettervébe illesztett sze-

mélyes tervét és programjat a folyamatos képzésre vonatkozolag,

telhasznalva a fenti és mas eszkozoket. E tervben szerepelnie kell a

kovetkez6 elemeknek:

— a jelen pillanathoz mért 6nismereti fok, a kegyelem altal megvi-
lagitott Onelemzés ¢és masok észrevételeinek gytimolcseként
(analizis);

— itéletalkotas e helyzetrdl a személyes istenkapcsolat, a tobbiekkel
kialakitott kapcsolat és az apostoli kiildetés viszonylataban (di-
agnozis);

— valamilyen kézzelfoghato terv e diagnézis alapjan azon a tertile-
ten, ahol nagy sziikség van a folyamatos és harmonikus lelki, k6-
z0sségl és apostoli novekedés elésegitésére (elorelépés).

E személyes tervet, amelyet lehetéség szerint egy masik személy se-

gitségével dolgozzunk ki és ismertessiink a k6zosséggel is, ha lehet,
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szakaszokra lebontva kell elkésziteni, minden dimenziéra és képzési
tertiletre meghatarozott célok szerint, hozzarendelve a megtelel6
modszereket és eljarasokat, valamint meghatarozott pontokon az
értékelést is.

4.1.2. K6z6sségek

Afolyamatos képés esgkiei a helyi Roosségek s3dim dra

—  liturgikus élet, kozpontba foként ag encharis3tidt és a sologsmat allitvay

—  R0Z0sségi elmélkedés Lsten Iggrérdl;

—  kdzdsen végett meditdcid,

— a Konstitriciok és a Regulak ko605 tanulmanyozdsa;

—  havonkénti rekollekcio,

—  Cletrevizid és testveri feddés;

— a k005 munka és feleldsség megtapasztaldsa foként a fontos kérdésekben
kialakitott ko305 vélemény kapesany

—  résgwétel ag egyhazg, és a tarsadalom életébeny

—  korsgerdien felszerelt konyvtdar (Rinyvek és folydiratok);

— a tomegldjékotaldsi es3RO0k hasgndlatay

— ag imddsdg, a tanulds és a Ro0s élet céljainak megfeleld kirnyezet kiala-
kitdsay

—  kOZ0S fellépés a kiildetésbeny

—  koz0sség a Kalazanciusi Csaladdal és mas szerzetesekkel;

—  egylittmiikidés a vilagiakkal;

—  legalabb kéthetente egy alkalommal ko305ségi képésen vald résqvétel;

—  RO30sségi dss3ejovetelek és csoportbesélgetések a koosségi célkitiizésekben
meghatdrogott témak kapesin, példanl a folyamatos képzés négy dimenzio-
Ja egyikének feldolgozdsa évenként néhdany pontban (vo. 33—44. pontok);

—  kiilonleges ki0sségi képés sajdtos idiszakokhoy vagy koriilményekbes
1gazodva (v6. 96—98. pontok).

Kiozosségi képgésiterv és program

Ko6zosségi szinten kivalé észkoz a hivatasunkban torténd elorelé-
pésre a megtelel6 terv és program. Miként az egyéni terv esetében
is, ugy itt is a kozosség valds helyzetébdl kell kiindulni, és olyan
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kézzelfoghat6 és megvaldsithatd célokat kell kitGzni, amelyek 6ssz-
hangban vannak hivatasunkbol fakado, az evangéliumon és a Kons-
titiciokon alapuld életterviinkkel.

A terv kidolgozasa soran figyelembe kell venni mindazt, ami
tontos Istennek szentelt testvéri és apostoli életiink szempontjabol,
a Konstittaciok elsé felébdl kiindulva:

— karizmank tapasztalata az egyhazban és a vilagban (1. fej.);

— krisztuskévetésink evangéliumi megnyilvanulasi formai (2. fej.);

— testvéri életiink a kozosségben (3. fej.);

— személyes, k6z6sségi és liturgikus imadsag (4. fej.);

— proéfétai tandsagtétel szerzetesi fogadalmainkrol (5-7. fej.);

— evangelizalo kildetésink a nevelésen keresztul (8. fej.);

— eclkotelezettség a hivatasgondozasban, a kezdeti és folyamatos
képzésben (9. fej.).

Ahhoz, hogy ez a terv hatékonyan megvalosulhasson, minden ré-

széhez célokat és eszkozoket kell rendelntink, meg kell hataroznunk

a hataridéket és a felel6soket, valamint ki kell tdznliink az értékelés

id6pontjait.

Afolyamatos képés esgkiei a rendtartomdny sdm dra
—  kOZ0s gondolkodist cél0 és tanulmanyi taldlkozok;

— rendtartomadnyi s3inti oss3ejovetele;

— lelkigyakoriatok;

— ag egymdshog kozel él6 ko0sségeke taldlkodinak megterveése;

—  tevékenységi teriilet és érdeklidés alapjan szervezett talilkozoky

— lelkipdsztori és pedagdgiar kurgusok;

— egyhazi, kulturilis és tarsadalmi taldlkozokon vald részvétel;

—  rendtartomadnyi folydirat;

—  Cvente legaldbb egy vagy két alkalom a rendtartomdny folyamatos képzésére;
— rendtartomdnyi szinti tervek késgitése a folyamatos képésre a négy di-
menzgid mindegyikének képési tartalmai sgerint (vo. 21—44. pontok);

—  néhany ko05ség felkésiilése a kiilinleges folyamatos képésre.

Afolyamatos képés esgkizei arend egésgében
— Jolyamatos képzéssel kapesolatos kurgusok a nagyobb teriileti egységek és a
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rend egésze syamaray

—  lelkiségi, pasztordlis és pedagigiai kuriusok,

—  levékenységi Rorok szerinti talalfozok;

—  felkésiilt szerzetesek eldadikiritiai;

—  publikdciok piarista és mds érdeklidésre s3amot tarto témakorokben;

— a kétéves tervek dtiilfetése a gyakoriathay

— a folyamatos képés megtervezése a rend egésze szdmdra, a négy dimenzid-
hog, tartozo teriiletek szerint (vo. 21—44. pontok);

— egyes kRo0sségek (példdul azg egyik romai rendhaz) felkészitése a kiilonleges
Jolyamatos képésre.

Afolyamatos képgés terve és programja a rendtartoményi és
agegésyrendi ROY0sség sim dra

A rendtartomanyok szintjén és az egész rendi k6z0sség szintjén is a
lelki névekedés és a folyamatos képzés értékes eszkoze a tervezés.
E tervek elkészitése és gyakorlatba valé atiltetése hasonloan zaijlik,
mint az egyéni és a helyi k6zosségl szinten (v6. 62., 64. pontok). E
tervek tartalmanak az el6z6 években végzett munka folytatasat kell
képezniiik, hogy ezaltal is biztositsuk a folyamatos képzés folytonos
és eléremutato voltat.

4.1.3. Az intézmények

Afolyamatos képés esghiei ag intémények s3dmdra

— a lelkipdsztori és neveldi feladatok elldtisay

—  a lelkipdsztori-neveldi terv teljesitése;

—  sxakmai feleldsség és ki30s feleldsségvallalds,

—  tevékeny résguétel a tervezés folyamatiban, a terv végrebajtdsdaban és ellen-
Orzésébeny

—  résgvétel Riilonbozd munkacsoportokban,

—  neveldi és lelfipasztori jelenlét a tanitvanyokkal vald taldlkozdkon,

— felzdrkdzds korsgeri tanfolyamok segitségével a pedagdgia, a kultrira és a
kateketika teriiletén,

— egylittmiikddés mds piarista intéményekkel, a mieinkhez kozeldlls egyhd-
20 €5 civil intémeényekkel;
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—  részuétel rendtartomanyi szintdi Oss3ejoveteleken;
—  kiilonds figyelem olyan csoportok és tevékenységek irdnt, amelyek révén meg-
sokszorozhatjuk jelenlétiinket mds kornyezetben is.

Intézményes tervek és programok

Intézményeink lelkipasztori-nevel6i tervére ugy kell tekinteniink,
mint a folyamatos képzés kiillonésen fontos kozosségépitd eszkozé-
re, amely ugyanakkor kihathat maganak az intézménynek a minésé-
gl javulasara is. Terve révén minden egyes intézmény kifejezi egy-
hazi és piarista identitasat, s megfogalmazza azt a konkrét format,
amellyel a személyk6zpontu és teljes emberre odafigyelé neveléssel
elérelenditi a szabadabb, igazsagosabb és testvéribb tarsadalom
Ugyét. E tervek végrehajtasakor minden piarista intézmény adjon
hatékony valaszt a gyerekek és a fiatalok sziikségleteire; legyen ez az
evangelizaciés munka és a tanitas folyamatosan mikodé motorja;
az intézmény felel6s vezetdi szamara pedig jelentse az egységet és a
kovetkezetességet. A lelkipasztori és nevel6i terv, valamint az ehhez
tartoz6 konkrét programok kidolgozasakor és gyakorlatba torténd
atlltetésekor azokat az iranyvonalakat kovessék, amelyeket mar az
el6z6 szintekre és tertiletekre vonatkoztatva leirtunk (v6. 62., 64.,
67. pontok).

4.2. SPECIALIS FOLYAMATOS KEPZES

4.2.1. A piarista életének kiilonb6z6 szituacioi

Eletciklusok és jelentds momentumok

A feln6tt piarista szerzetes minden életszakaszaban a mindenkor
sziikséges folyamatos képzésnek sajatos jegyekkel kell rendelkeznie.
A valosagot leegyszertsitve a szerzetes életében harom szakaszt ki-
lonbo6ztethetiink meg, amelyek egyenként husz esztend6t dlelnek at
huszonot éves kortdl nyolcvanéves korig. A folyamatos képzés ku-
lonésen nagy segitséget jelent a szerzetesek lelki fejlédésének leg-
fontosabb pillanataiban és helyzeteiben. A fejl6déslélektan a felnétt
ember lelki utjan harom ilyen jelentés mozzanatot emel ki, amely
azutan az egész személyiségre és értékrendjére mély hatassal van.
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Ezek benséséges és nagyszert élettapasztalatok is egyben, amelyek
meghatarozzak az atmenetet egy Gjfajta személyes jovébe.

Az elsd jelentds momentum a kedeti Répés folyamdn

A piaristak életében az elsé ilyen jelentd szakasz altalaban megel&zi
a folyamatos képzés kezdetét. Az az altalanos, ha ez a noviciatus
alatt kovetkezik be, am napjainkban kulturalis és lélektani okokbol
ez altalaban késébb zajlik le. Kezdeti képzése elején vagy az alatt a
jeloltnek ,,rekonstrualnia” kell sajat személyiségét, bizonyos alapok-
rol 4y értékek figyelembevételével kiindulva, amelyek akkor csillan-
nak meg eléttiink, amikor piaristaként Jézus nyomaba szeg6dunk.
Ez a szerzetesi életben az els6 megtérési pont, amely a karizma 1é-
nyegének felfedezéséhez kotédik: elegyedik benne a ,kegyelem
ajandéka” és a személyes dontés. Ennek az alapvet6 valtozasnak a
jotékony hatasa altalaban eltart az érett kor kezdetéig.

Amidsodikjelentis momentum: ag életit I le ktani fele 36p ontja
Egy masik kritikus pont az ember szamara élettutjanak fele, ahol le-
het6ségei szerteagaznak. Ezt a pillanatot sokan dgy élik at mint ve-
reséget és csalddast, visszasirjak az elmult idéket, frusztraltan és
6nzén magukba zarkoznak: elvesztik identitasukat. Masok ezzel
szemben képesek meglatni ekkor a kedvez6 lehetéséget, hogy meg-
nyiljanak djabb latohatarok felé, kilépjenek magukbdl, és a Lélek
munkatarsaiva valjanak. Megtanuljak értékelni a jelen pillanat pozi-
tiv tartalmat, azt felelés moédon magukra vallaljak; felgyorsult és
gazdagodoé folyamatban egységesedik és egyszertsil az életik: s ez
a transzcendens valosag belsé megtapasztalasabol szarmazik. Bz a
szerzetesi ¢let masodik megtérési pontja. E masodik atmenetnek a
jotékony hatasa altalaban eltart az 6regkor kezdetéig.

Ahbarmadik momentum: tila folyamatos képgésen

A szerzetesi élet harmadik, gyokeres valtozast hozé pontja tdlmutat
a folyamatos képzésen, amikor mar betegsége vagy el6rehaladott
kora miatt leszikil a szerzetes életének latohatara és a halalhoz ko-
zelit. Bz a végs6 élethelyzet, ha alaposan el6készitjik és helyesen
fogadjuk el, lehet6vé teszi szamunkra, hogy készségesen és dertivel
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késziljunk keresztény és szerzetesi életutunk lezarasara.

Egyéb fontos élethelyzetek

A feln6tt piarista szerzetes életében fontosak lehetnek a kovetkez6

helyzetek, ha nem is annyira, mint az imént kiemelt harom pont:

— a kezdeti képzést szorosan kévetd idGszak;

— a kozosség vagy az elfoglaltsag megvaltozasa;

— fontos megbizatas elfogadasa a rendben;

— aszil6k vagy mas szeretett személyek halala;

— a fogadalomtétel, illetve a papszentelés kerek évforduloi;

— spiritualis tapasztalatok és mas jelentds események;

— varatlan id6pontban bekévetkez6 érzelmi megrazkodtatasok a
szeretet, a szakma, a lelkiség, a kommunikacio tertletén;

— mélyebb lelki vagy szellemi valsag;

— kritikus vagy aggaszt6 politikai-tarsadalmi helyzet;

— magunk vagy mas szeretett személyek sulyos betegsége.

4.2.2. A felndtt piarista képzésének idGszakai

Ahdrom életszakasg kronoligidja

A kezdeti képzés lezarulta utan a felnott piarista szerzetes életében

harom egymas utin kovetkezs életszakaszt kilonboztethetink

meg:

— az érett kor kezdetét vagy érett ifjukort, amely nagyjabol 25 évtdl
40 éves korig tart;

— az érett férfikort vagy a teljes érettséget, 40—45 éves kortdl 60
éves korig;

— az id6s érett kort, a 60—065 éves életkor utan.

E harom életszakaszban a piaristak legnagyobb része hasonlé és jel-

lemz6 élethelyzeteket €l at, és hasonlé nehézségeken megy keresz-

tul. Ez a megallapitas arra indit benntinket, hogy minden életsza-

kaszra fogalmazzunk meg egy olyan célt, amely mindenki szamara

k6z0s, és javasoljunk egyuttal eszk6zoket is e célok eléréséhez.

Afiatal felnitt piarista jelleggetes élethelyzetei

— lelkesedés és nagy odaadas a piarista munka irant;
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teljes felel6sséggel jaré megbizatasok;

a személyes kapcsolatok korének béviilése;

mind nagyobb fogékonysag a tarsadalmi, kulturalis és egyhazi
valésag irant;

szaktanulmanyok;

tarsadalmi 6nmegfogalmazas;

nagyobb elvarasok és kritikus magatartas a renddel és az egyhaz-
zal szemben;

a piarista hivatas megallapodasa, amelyben a hangsuly a kiildeté-
sen van,

az életterv gyakorlati megvalositasa, a kezdeti képzés soran meg-
ismertek és elfogadottak szerint;

az életrdl alkotott képben a jovOkép nemegyszer felilmulja az
emlékezést.

Gyakorinehégségekebben ag idsakban

talzott tevékenységi laz, amely elvonhatja a figyelmet a k6z6s-
ségtol és a lelki élettd], illetve a személyes odatigyelés karara me-
het;

az individualizmus, amely lassanként elhajolhat karizmank hatar-
tertileteithez tartozé allasfoglalasok és tevékenységek iranyaba;

a személy sajat korlatainak els6 megtapasztalasai;

személyes nehézségek, amelyekbe belekeveredik a szerzetes: sze-
relem, értetlenség, szakmai kudarc;

elére nem latott érzelmi haborgasok a bevett formak megroppa-
nasakor;

a rutinmunka kialakulasanak lehet6sége, a bels6 faradtsag megje-
lenése;

tulzottan gyakori és benséleg fel nem dolgozott engedelmesség;
kiildetés a sajatjaétdl eltérd kultaraju orszagba;

az 6nazonossag ¢s a cselekedetek értelmének szem eldl téveszté-
se az életszakasz vége felé;

kevésbé altalanos eset, ha valaki a kezdeti képzés alatt nem jutott
el az érettségnek megfelel6 fokara (v6. 71. pont). Ebben az eset-
ben a szerzetesben silyos problémak bukkannak fel ebben az
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életszakaszban: az érzelem, a foldi javak, a renden beltli elfoga-
dottsag stb. tertiletén, és ez olykor kettés életforma kialakulasa-
hoz vezet.

Afolyamatos képgés célja ag érett ifjikorban

Az érett ifjakor évei soran minden piarista szerzetes érje el a fia-
talkori érettséget emberi személyként és hivé keresztényként,
szerzetesként és nevelést végz6 papként (vagy hitoktatoként),
megtelel6 modszerekkel és eljarasokkal fejlessze ki magaban
azokat a tulajdonsagokat, amelyek efelé mutatnak, azért hogy
megtelel6 moédon képes legyen megélni fiatalként felnott szerze-
tesi identitasat.

Afiatal piarista érettségének jelleg zetességed

a plarista életterv gyakorlatba torténé atiltetése, a kezdeti képzés
soran fokozatosan elsajatitottak szerint;

teljes, a kildetésnek szentelt élet;

lelki n6vekedés az evangélium és piarista hivatas iranti hliségben
és tevékeny életben;

a személyes karizma megélése a piarista karizman belul;

elméleti és gyakorlati tovabbképzés lelkipasztori és nevelési kér-
désekben;

a szerzetesi feln6ttkor els6 idészakaban meg kell tudni keresni
és el kell tudni fogadni a j6 tanacsot.

Ecéleléréséhe vegetd esqRiik a Rovetkeik lehetne k:

ag ditaldnos folyamatos képzésnél felsoroltak koziil ag erre ag iddszakra
leginkdbb illok (vo. 61—69. pontok);

az eloljardk résérdl kiilinds figyelem azg elsd esgtenddkben;

az elsd nem képeési jellegii kiisséghe tirténd beilleszkedes lebetdsége;

a képesités saktanulmanyokkal valo kiegészitésének lehetdsége;

a jo kRO05sEg legkor és a 10bbi szerzetessel kialakitott bensiséges s3emélyes
kapcsolat;

olyan apostoli feladat, amelyet megfeleld modon és feleldsséggel el tud latni a
fratal szerzetes;

néhany taldalkozd hasonld kordi sgerzetesekkeel;
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—  ifjiisdgpasztordcios, pedagdgiai és vezetdi tanfolyamolk;

— sgemélyes kigelség és megértés az elsd kudarcok és nebhézségek idejény

— | Lelegzetvételnyi sziinet erdink és szellemiink dsszeszedéséhes” (Giustiniani
biboroshoz, irott Memoridle, 1615);

— egyhonapos lelkigyakorilat vagy hosszabb lelki elmélyiilés az életszakas vé-
ge felé (vagy amikor alkalmasabb);

—  megfeleld lélektani és szellemi segitségnydjtds a hivatdsban valo megingds
esetén.

Kiilinleges talilkogdk sgerveése

Azoknak a piarista szerzeteseknek a szamara, akik ebbe az életsza-
kaszba lépnek, szervezzen a rendtartomany négy- vagy Otévente
olyan progressziv folyamatos képzési talalkozokat, amelyek meg-
konnyitik a kélesonods segitségnyujtast és a tovabbképzést felkészult
személyek megfelel6 tamogatasa révén. Legyenek e talalkozok ko-
z6tt hosszabbak is; amelyek el6segithetik a k6z6sségben a tapaszta-
latcserét, a j6 személyes kapcsolatokat, a k6z6s imadsagot, elmélke-
dést és pihenést. A generalisi kongregacié gondoskodjon réla, hogy
e talalkozokat kelléen megtervezzék, és segitsen azok végrehajtasa-
ban.

Az élete delére érd piarista sqergetes jelleg vetes élethelygetei

— A teljesség 1d6szaka ez, amikor csokken a fiatalkori tevékenységi
laz, de mind t6bb tapasztalat és informacié halmozodik fel,
amelyek segitségével konnyl szembenézni az eseményekkel és
egyes szituaciokkal;

— felel&sség és megbizatasok a csoporton belil és azon kivil;

— togékonysag az 4j kihivasok irant, amelyek minden téren az el-
maradottsag érzését kelthetik;

— életsziikségletté valik a piarista identitas szerinti 6nmegvalésitas,

— a piarista hivatas megallapodottsaga, a teljes kozosség iranti
vagy;

— a stabilitas és a kreativitas egytttes megélésének lehetésége;

— avalosagérzet megel6zi a képzelgést;

— ajovOkép és az emlékezés egyensulyanak tapasztalata.
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Gyakorinehégségek ebben ag idisakban

a szerzetesi élet masodik fontos fordulépontja (vo. 72. pont),
amely tonkreteheti a személyt, de 4j életkedvvel is felruhazhatja;
hajlandésag a mozdulatlansagra, kézépszertségre;

az individualizmusba, 6nzésbe zarkézas kockazata;

az Istennel, a tobbiekkel és a fiatalokkal tartott kapcsolat mini-
malisra csokkentésének kisértése;

vagy a zavartalan élet irant (kényelmesség);

a kiteljesedés és a megallapodottsag hianyanak, s az ezekkel jar6
rossz életérzésnek a veszélye;

ebbdl fakaddan hivatasvalsag, érzelmi, szakmai vagy egzisztenci-
alis valsag;

a multhoz val6 talzott ragaszkodas, a bezarkoézas és a depresszid
tenyegetése;

fontos megbizatasok elfogadasa a rendben;

mas kornyezetben esetleg 0 életszakasz vagy apostoli feladat
kezdete;

esetleges komoly egészségiigyi probléma;

a kompenzalas iranti igyekezet a javak hajszolasaban, a lazas te-
vékenységben, az Onelhagyasban, a képzelt betegségben, tiszta-
zatlan érzelmi kapcsolatokban.

Afolyamatos képgés célja azg érett férfikorban

Az érett felnbttkor évei soran minden piarista szerzetes érje el a
teljes érettséget emberi személyként és hivé keresztényként,
szerzetesként és nevelést végz6 papként (vagy hitoktatoként),
megtelel6 modszerekkel és eljarasokkal fejlesztve magaban azo-
kat a tulajdonsagokat, amelyek efelé mutatnak, azért hogy meg-
telel6 modon tudja megélni felnétt szerzetesi identitasat.

Afelndtt piarista érettségének jellem 30
E dimenziok jellegzetességei a kovetkezok:

nyitottsag az 4j korulmények felé, képesség a hozzajuk valé al-
kalmazkodasra;

a kozosség személyes és teljes atélése;



vagy a személyes élet értékeinek elmélyitésére hosszabb lelki el-
mélytiléssel és apostoli munkaval, a mindennapos élettél eltavo-
lodva;

elméleti és gyakorlati tovabbképzés a kildetéstinket kiegészitd
szakteruleteken;

lélektani és szellemi kapaszkododk keresése az életut masodik fe-
lének vallalasahoz.

86. Ecéleléréséhezgvegetd esqkiok a kivetkeok lehetne k:

87.

Az dltaldnos folyamatos képzésnél felsoroltak kiziil azg erre ag iddszakra
leginkdbb megfelelok (vo. 61—69. pontok);

résgvétel biblikus, teoldgiai, kateketikai és mordlis témaji tovabbképzése-
keny

a karizmankkal kapesolatos valamilyen talalkozon vald résgvétel (Kala-
xanciusrol, a piarista iskolakrdl, piarista lelkiségrol stb.);

a kiildetésiink tamaszanl s3olgdld témakirikben valo elmélyedés (az egy-
hazg sgocidlis tanitasa, tomegldjékotatdsi es3RO0k, hit és kultira kapeso-
lata, specidalis lelkipdstori munka, a vildgiakkal foglalkozd teoldgia,
csalddpasztoracio sth.);

linnepi és lelki taldlkozds a rendtdarsakkal a fogadalomtétel vagy a pap-
szentelés kerek évfordulding

hosszabb lelkigyakorlat formdjaban dssze lebet vetni a szerzetes élettapasz-
talatdt a fogadalomtételfor elvdllalt élettervvel (vo. Konstitiiciok);

ag ennek az életszakasynak megfeleld javaslatok elfogaddsa, amelyek no-
velhetike apostoli termékenységét, pl. iddleges dathelyezés valamilyen , frontvo-
nalra’, misszioba stb.);

1gyekezet a nyiltsag megdréséért a megijulds sakadatlan folyamatiban,
azg 1y értékek és modserek elfogadasanak képessége;

a lelki és szellemi tamasz elfogadisa az életiit felének kritikus kozepének
atlépésekor;

Wpihend-képzési” (szombat-) év vagy hasonlo program megvaldsitisa.

Amegidjité tanfolyam megsgervegése
Azoknak a piarista szerzeteseknek a szamara, akik ebbe az életsza-

kaszba lépnek, szervezzen a rend 1d6rél idére megujitd tanfolya-
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mokat, amelyekre minden szerzetes meghivhaté. Az egyes rendtar-
tomanyok készitsék el e tanfolyamok programjat megtelel6 szamu
évre elbre.

Ez a megujulast szolgalé esztendd az emberélet ttjanak lélektani
telez6pontjan 4j tavlatokat nyithat a szerzetes el6tt, aki talan megfa-
radt és megingott hitében, szerzetesi ¢lethivatasaban vagy piarista
szolgalataban, és magat maganyosnak és terméketlennek érzi a
mindennapos taposémalomban, ami ebben az életkorban eléggé al-
talanos.

A kiilonbo6zé helyrél osszegytlt és erre kell6képpen felkészitett
piarista szerzetesek kozossége, az 4j tapasztalatok iranti alazatos
nyitottsag, és a sajatjatol eltéré egyhazi tapasztalatokkal vald szem-
bestlés segiteni fogja a megfaradt szerzetest, hogy ujbol nagylelkd-
en kész legyen egylttmikodni a Szentlélekkel. Ez a lelki megujulas
lehet6vé teszi a feln6tt piarista szamara, hogy életének 0j értelmet
talaljon, értékelni tudja a jelen pozitiv oldalait, és érett médon alljon
hozza. Ebbdl kiindulva azutan tovabb képezheti magat alapvet6
témakorokben, és élete mind egységesebbé és egyszertibbé valhat a
gazdagabb bensé élettapasztalatbél kiindulva.

Az idds piarista sgergetes jelleg getes élethelyzetei

— A szerzetes egyre inkabb lelki emberré valik, és megkozeliti 6n-
maga mélységeit;

— az eddigiektdl eltérd 4j apostoli lehetéségek tarulnak fel el6tte;

— tobb ideje van;

— lehet6sége nyilik arra, hogy intenzivebben élje meg az Istennek
szentelt élet lényegét (személyes oblacio, ,lectio divina”, kon-
templativ imadsag, a kozbenjaras szolgalata stb.);

— a piarista hivatas kiteljesedése, az életszentségre torekvés bens6-
ségessé valasa;

— a,kenotikus” élettapasztalat fokozatos elfogadasa;

— az Isten iranti bizalom névekedése a vég kozeledtével;

— az élettapasztalatban az emlékezés meghaladja a jovéképet.
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Gyakorinehégségek ebben ag idisakban

Az életkedv és a piarista szolgalatra szanhaté idé fokozatos
csOkkenése;

a magany és a feleslegesség érzésének nem kellen feldolgozott
volta;

visszavonulas bizonyos szakmai feladatoktdl, lelki tartozkodas uj
funkcidk elvallalasatol;

esetleges kornyezet- vagy k6z6sségvaltas;

az el6z6 1d6szak nehézségeinek elmélytilése, ami elégedetlenség-
ben, krititkaban, kesertiségben, 6nzésben stb. nyilvanulhat meg;
az ¢életkor el6rehaladtaval egytitt jard korlatok megjelenése, a
masoktoél valo fiiggés;

lelki vagy moralis Osszeroppanas veszélye sulyos vagy kronikus
betegségek esetén.

Afolyamatos képés célja agidis korban

Az id6s kor ével soran minden piarista szerzetes érje el a derds
érettséget emberi személyként és hivé keresztényként, szerze-
tesként és nevelést végz6 papként (vagy hitoktatoként),
megtelel6 modszerekkel és eljarasokkal fejlesztve magaban azo-
kat a tulajdonsagokat, amelyek efelé mutatnak,

azért hogy megtelel6 médon meg tudja élni idéskori szerzetest
identitasat.

Az idds piarista sgergetes derdis éretiségének jellem 361
Ezeknek a dimenzioknak a jellemz6i a kévetkezok:

a szerzetest élet lényegének intenzivebb atélése;

az Istennek szentelt élet teljesebb és benséségesebb felfogasa;
osztozas a kozosséggel az élet nehézségeiben és 6romeiben;

az er6k hanyatlasanak ellensulyozasa a szerzetesi életben és az
apostoli munkaban;

elméleti és gyakorlati tajékozodas az apostoli munka 4j lehet&sé-
gei feldl;

lelki és fizikai tamasz keresése a szerzetes korlatjainak lekiizd é-
séhez.
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92. Acélokeléréséheg veetd eljdrisok és esghkiok

A kovetkezoket javasoljuk:

44

Az dltaldnos folyamatos képzésnél felsoroltak kiziil azg erve ag iddszakra
leginkdbb megfeleldket (vo. 61—69. pontok) iiltessiik at a gyakorlathay
megfeleld modon késziiljiink fel erre ag életszakaszra még mielott ide ér-
keznénk, vagy ag életszakass kezdetén,

0st03unk mds életkori és felfogdsi sgerzetesek ko05ségében;

apoliuk magunkban a tolerancidat, a rugalmassdgot, a jokedyet, ag; érdekld-
dést, a segitokésséget, a nyitottsagot, a pdrbesédre vald hajlamot, a sz0/lgd-
lat szellemét sth.

tdmogassuk a piarista apostoli munkdt kis imacsoportokban, befogads, fel-
xdrkoztatd, beszélgetd koisségekben;

vegyiink részt 1y lelkipdstori tevékenységre felkészitd kurgusokon (felndtt
imacsoportok, korhdazpastordcid, neveldi-kulturdlis apostoli muntka iddsek
korében sth.);

Qyakoroliuk a papi s3olgalat megsenteld funkcidjaty

vegyiik ki résziinket a papi s3olgalathol (sajat templomunkban, a kizeli
Dplébaniak valamelyikén, rendhdzakban, csalddok kirében stb.);
latogassunk miihelyeket, ahol miivés3i képességiinket kamatotathatink,
vegylink részt nyitott imddsdagos, liturgikus és lelkiségi taldlkozokon;
szabadidonket ésszeriien és valtozatosan ossznk bey

olvassunk, irjunk és hallgassunk enét;

gakoroljuk a Biblia rendszeres olvasdsat (,,lectio divina”);

olvassuk a klassikus kerestény szerzdk miveit: ag egyhdzatydkat, lelki
irokat;

0ssuk meg tapasytalatainkat korunkbeli seretesekkel;

érexziik magnnkat hasynosnak a koosségben elfoglalt helyiinkon, amely
legyen a taldlkozds és a tamasg, helye;

segitsitk a fiatalabb szerzetesefet (példdanl sgemélyes besélgetésekekel, meg-
hallgatasukkal, buzditdsukkal sth.);

tmaéletiink legyen intenzivebb és hossgabb;

derdisen, békésen és remeénykedve késziiljiink az élet alkonydra, amely egy-
ben a valodi élet hajnala is.
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Megfeleld intémények létrehozdsa

Azoknak a piarista szerzeteseknek a szamara, akik ebben az életsza-
kaszban jarnak, minden rendtartomany (vagy nagyobb egység) ké-
szitsen fel intézményeket és személyeket, akik veliik foglalkoznak.
Szervezzen szamukra olyan tevékenységet és talalkozokat, amely
segiti lelki, testvéri és apostoli egyuttéléstiket sajat kozosségikben
és mas helyeken is. Lehet6ség szerint az id6s szerzetesek tovabbra
is a rendtartomanyok normalis kozosségeiben éljenek egytitt a k-
lonféle koru és elfoglaltsagu rendtarsakkal.

4.2.3. A piarista szerzetes ¢életének utolso 1épése

Abetegség jelentisége és a torddés

Mindnyajunknak at kell éreznink a felel6sséget, hogy azok mellé
alljunk, akik betegségb6l vagy 6regségbdl kifolyolag egészségi alla-
potuk hanyatlasat tapasztaljak, és szerzetesi életitk harmadik fontos
fordulopontjahoz érkeznek (vo. 73. pont). Minden rendtartomany-
nak gondoskodnia kell egy megfelel6en el6készitett betegellato
helyrol, ahol a leginkabb beteg rendtagok kezelése folyhat. Amel-
lett, hogy e szerzeteseknek megadnak minden szeretetet, emberi és
orvosi figyelmet, lelkileg és szellemileg is melléjik kell allnunk f6ldi
létiknek ebben az utolsé szakaszaban, amelynek soran a Krisztus-
hoz valé hasonulast élik 4t az O szenvedésének misztériumaban.
Kitartéan latogassuk Sket, vegytk koril Sket szeretettel és halaval.

Kizvetlen felkészités a testi halilra

Szent atyank buzditasat kovetve alljunk elindulo testvériink mellett
az egyhaz szentségeinek megiinneplésével, imadsaggal és vigaszta-
lassal. Ez ravezeti 6t a teljes blinbanatra és az Istennek torténé 6n-
atadasra, hogy ezt a percet hittel és szeretettel élje at, a bizalom és a
reménység idejeként, és Maria oltalmaban kovethesse a feltamadott
Krisztust, és Isten misztériuma befogadja 6t az 6rokkévalosagra.
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4.2.4. Kiilonleges koz6sségi alkalmak

Helyi kizisségek

A kiilonleges folyamatos képzésnek van kozosségi oldala 1s, annak

analogiajara, ami személyes szinten torténik. Minden egyes kozos-

ség elore halad a névekedés atjan az altalanos folyamatos képzés

segitségével. Vannak azonban olyan korulmények és iddszakok,

amikor hivast érez a k6zosség a képzés elmélyitésére egy Uj ltem-

ben. Példa erre:

a kaptalanok id6szaka;

évrél évre a kozosségl tervezet értékelésekor, illetve az 4j terv
elkészitésekor;

a nagyobb eloljarok kanoni vizitaciéjakor;

a kozosség életét érint6 fontos dontések meghozatalakor (a ko-
z0sséggel, az apostoli munkaval, az intézményekkel kapcsolat-
ban stb.);

amikor a kozosség alapvetSen atalakul, és djra kell széni a ko-
z0sségt élet szalait;

olyan lelkigyakorlatok utan, amelyek jelentés hatast gyakoroltak
a kozosségre;

nagy horderejd egyhazi, kulturalis vagy tarsadalmi-politikai ese-
mények kapcsan;

a kozosség életében felmertls sajatos nehézségek esetében (a
teladatok tulzott elaprozodasa, a szerzetesek szamanak tulzott
csokkenése, a szerzetesek eloregedése, a kozosség esetleges
megsziuntetése stb.).

Azegyes rendtartomdinyokés arend egése
A rendtartomanyokra és a rend egészére is lehet alkalmazni mind-

azt, amit a helyi k6zosségekrol elmondtunk. A fenti példakhoz hoz-

zaftzhetjuk még a kévetkezoket:

Uj alapitasok elfogadasa;
az ,,ad gentes” missziok felvallalasa;
a jelenlegitdl eltérd, de karizmankhoz kozel allo 4j szolgalatok

vallalasa;
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— egyes intézmények rabizasa mas rendekre vagy vilagiakra;
— a rendtartomany jogi szerkezetének atalakitasa;
— a piaristak jelenlétének kiterjesztése ujabb orszagokra, stb.

Afenticélokat segitd esgki ik

Ilyen ko6z6sségi helyzetekben megfelel6 képzési moédszerekhez kell
folyamodni, legyenek azok altalanosak vagy kulonlegesek (vo. 63—
09. pontok), hogy ezeket az eseményeket kell6képpen kihasznaljuk,
hiszen Isten beszél hozzank és vezet benniinket ezek altal, O segit
piarista k6zosségként névekedniink helyi szinten, rendtartomany-
ként és rendként.

4.2.5. Egyes intézmények kiilonleges helyzetei

Mikormerilnekfel, és hogyan néxhink velik sgembe?
Intézményeinknek folyamatosan meg kell djulniuk a folyamatos
képzés révén. Vannak azonban olyan kilonleges korilmények és
tordulépontok, amelyek megnovelik a gyokeres megujulas esélyét.
Példak erre a kovetkezok:

— kaptalani 6sszejovetelek;

— aziskolai rendtartas reformja;

— aneveldi szintek atrendezése;

— kozponti ellenérzések és értékelések;

— zsinaton vagy mas kiilonleges egyhazi talalkozon valo részvétel;
— egyes intézmények jogi helyzetének valtozasa, stb.

Figyelmesen ki kell hasznalnunk az ilyen alkalmakat, hogy apostoli
intézményeinket tarsadalmi elkotelezédéstiinknek, keresztény in-
tézmény voltunknak megfelel6en alakitsuk at, nevel6 kozosségként
és piarista identitasunk szerint.
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Csaknem harminc, tapasztalattal és reflexioval teli év telt el a 1. va-
tikani zsinat és a folyamatos képzés jelenlegi egyhazi iranyelveinek
megfogalmazasa kozott. Rendink, az egyhazzal 6sszhangban, eh-
hez hasonl6 utat jart be a ,,kilonleges” egyetemes kaptalanunk 6ta a
tolyamatos képzés jelen direktoriumanak elkészitéséig. A dokumen-
tum tanulmanyozasa és gyakorlatba torténé atiiltetése valtozast ko-
vetel a gondolkodasmodban, és nem kis eréfeszitést a mindennap-
okban. Mindkett6é nehéz, de mindenképpen szitkséges ahhoz, hogy
htiek maradjunk kapott hivatasunkhoz, és biztositsuk karizmank ak-
tualitasat a jovére nézve.

A legtébb eloljarok konferenciaja nemrégen a kovetkezdket fo-
galmazta meg a sajat karizmanak megfelel6 teljes kord, integralis
képzésrol:

WAz Istennek szentelt élet megrijitasa egy mélységesen valtogd korszakban
slikségkippen tagiai kedeti és folyamatos képésén keresztiil mebet csak vég-
be. Ennek iranyai: ag egyhdzias kiildetéshen vald elhivatottsdg, a mind telje-
sebb koZ0sségre torekvés, és azg 1ij identitis kutatdsa. |.. .|

A képzés nem mas, mint hivas a Krisgtust kozéppontba dllite élet folya-
matdra, a keres3iségi fogadalom elmélyitésére, Jézus kivetésére, az evangélinmi
élet kiilonleges formajdaban. [.. .|

Az egyes személyek lelfi nivekedése és a karizmak inkulturdcidja sem-
pontjabil nélkiilizhetetlen a folyamatos képzeés, amelynek tiszteletben kell tar-
lania ag egyént, és s3dmot kell vetnie a killinbozd életszakasgokkal, valamint
a kiilonbozd tarsadalmi-kulturdlis és egyhazi kornyezettel.”

Kalagancins atydnk dtm utatisa

Rendalapité atyank mindig érdeklédott az egyes szerzetesek és a
kozosségek folyamatos képzése irant, kulturalis és lelki téren egy-
arant, amint errdl levelei tantskodnak. Mar a Konstitaciokba is be-
lefoglalta, hogy az el6ljaréknak torédnie kell testvéreivel ,,megel5-
zéssel és megfelel6 modszerekkel, hogy folyamatosan el6re haladja-
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nak az erények és a bolcsesség utjan”.

Ha pedig valaki ,,kevéssé halad a lelki életben, azt kuldjék vissza
a noviciusok kozé, [...] ahol megujult er6vel indulhat neki Gjra a
tokéletesség utjanak”. Egy ezt megel6z6 emlékiratban pedig igy ir:
WAzok az atydk, akiknek jo tebetsége van a tanitdsra, maradjanak meg ag
iskolakban 17, tigendt, hisy esgtenddre, de adjunk nekik idirdl iddre egy lé-
legzetvételnyi idot, hogy erejiiket és szellemiiket dssgeszedbessek.”

Kalazanci Szent Jézsef utmutatasa és Maria anyai oltalma segit-
sen benniinket ebben az 6sszetett és nehéz feladatban, a Kegyes Is-
kolak Rendje folyamatos képzésének megvaldsitasaban.
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